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‘ Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

‘ Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasarol sz616 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szo6lo 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani utmutato a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Kisbudmér Kézség Onkorményzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartisaban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

A telepiilés altalanos bemutatasa

Az oklevelek 1285-ben emlitették eldszor, Budmer néven. Mar a kézépkorban két falut alkotott,
melyet 1339-t61 Also- és Felsd- elonévvel kiilonboztettek meg. A telepiilés a Budmér
nemzetségbeli Budméri csalad birtoka volt, akik a megye kozéletében jatszottak szerepet 1298-
ban Bezedek mellett voltak birtokosok. 1308-ban a csalad egyik tagja [Ovari] Konrad fia Jakab
szolgalataban allt 1308-ban Karoly Robert kirdly az 6rokos nélkiil elhalt Leus birtokat Becsei
Imrének adta, de a beiktatdsdnak Leus unokadccsei Andras fia Mihdly és Gergely ellentmondtak.
1332-ben papja 1 fertd, 1335-ben 8 bani papai tizedet fizetett. A torok megszallas kipusztitotta a
lakossagot. Késobb, bar szerb lakossag kis 1étszamban visszatelepiilt, a 16. szdzadban nagyszamu
német lakossag telepedett le, meghatarozva ezzel a falu képét. Késoébb magyar lakossag is
megtelepedett itt.

! Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepuilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



A telepiilés foldrajzi elhelyezkedése

Kisbudmér kozség Baranya megye délkeleti részében, jelenleg a Bolyi Jaras teriiletén fekszik.
Kisbudmér a Dél-Baranyai-Dombség kistdj déli hatarvonulata mentén helyezkedik el. Mohacs és
Pécs kozotti, 57. sz. utrdl letérve Villany felé talalhatd zsaktelepiilés. A telepiilés teriileti
domborzati adottsagait tekintve valtozatos képet nyujt. A Baranyai dombsag vonulata a kiilteriilet
57. utt6l északra fekvo részét érinti. Itt a felszin tagoltabb, mint az 57. Gttdl délre kezd6do Pécsi-
medence a vizfolyas volgyektdl eltekintve viszonylag sik teriileten. A teriilet délrdl észak felé
fokozatosan emelkedik, a legmagasabb a telepiilés északi hatara. A szintkiilonbség a kozigazgatasi
teriilet északi részén meghaladja a 110 m-t. Eszak-dél iranyaban tobb volgy huzodik végig a
tertileten, ebbdl adoddan a terep Kelet-Nyugat iranyaban magasabb térszintli dombhatakbdl és a
koztiik lemélyiilt volgyekbdl all.

Természeti adottsagok:

Kisbudmér kozigazgatasi teriiletén laza iiledék és szilard kdzetek egylittes el6fordulasa jellemzi a
felszinhez kozeli foldtani felépitést. Nagy kiterjedésti, de terliletrészenként eltérd vastagsagl és
kifejlédésti pleisztocén koru képzdédmények alkotjdk a felszinhez kozeli kozetteret. A szilard
kozettomegbe telepiilt kdzetlisztbe (16szbe) mélyiilt er6zids volgyek nyomvonaldhoz illeszkedve
alakult ki a kdzség beltertilete.

A napsiitéses orak szdma meghaladja az évi 2000 6rat. Az atlagos évi kdzéphomérséklet 11,0 C
fok. Az éves csapadék mennyisége atlagban 620-750 mm kozott ingadozik. A leggyakoribb



szélirany az Eny-i. A telepiilés déli hatardban a Karasica vizgyiijtéje és artere huzodik. A talajviz
magassaga 6-7 m kozott van.

Lakossagszama jelenleg 109 6. A Bolyi K6zos Onkormanyzati Hivatal latja el az énkormanyzati
¢s allamigazgatasi feladatokat a borjadi kirendeltségén keresztiil. Az Onkormanyzatnak ©6nallo
intézménye, a falugondnoki szolgalatot kivéve nincs. Az 6vodai feladatokat Borjadi Ovodatarsulas
latja el, melynek tagja az 6nkorméanyzat. A telepiilésen ¢16 gyermekek a Bolyi Altalanos Iskolaba
illetve a Villanyi Altalanos Iskolaba jarhatnak. A haziorvosi ellatast a Borjadi Haziorvos latja el.
Helyben munkaltatd nincs, az Onkormanyzat az egyetlen foglalkoztatd. A telepiilésen a
munkaképes kort lakossag vagy Boly iranyaban, vagy Villany Siklés iranyaban tud csak munkat
talalni, de a kozlekedési lehetdségek nagyon rosszak. Hétvégén a telepiilésre tomegkozlekedési
eszkozzel nem lehet eljutni. Az dnkorményzat szocialis jellegli kiaddsai folyamatosan novekszik.

A szocialis feladatokat a Bolyi székhelyli Bolyi Integralt Szocialis Kézpont, tarsuldsban torténd
miikodtetésével latja el. A csaladsegitd és gyermekjoléti feladatokat szintén a bolyi székhelyli

tarsuldson keresztiil latja el.

Demografia alakulasat az alabbi tablazatok mutatjak be:

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
Ev (Tngo 1 Valtozas
2017 96 bazis év
2018 101 105,21%
2019 99 98,02%
2020 97 97,98%
2021 87 89,69%
2022 95 109,20%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A tablazat adatai alapjan megallapithato, hogy a telepiilés lakonépessége a vizsgalt 1doszakban
kismértékli csokkenést mutat, inkdbb stagnal.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az dllandé
népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak aranya
(%)
. Y Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | NSk | 75 003) | (Ts005) | (T5007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 61 48 109 55,96% 44,04%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 4 3,67%
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; n6k TS 012, 6 ; 13 5,50% 6,42%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 1014, aranya TS 015; n6k TS 016, 1 5 3 0,92% 1,83%
aranya TS 017)
18-59 éves (férfiak TS 1018, aranya TS 019; n6k TS 020, 40 55 65 36,70% 22.94%
aranya TS 021)
60-64 éves (férfiak TS 1022, aranya TS 023; n6k TS 024, 6 ; 13 5,50% 6,42%
aranya TS 025)
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS
8 7 0, )
028, aranya TS 029) = 7,34% 6,42%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A 2. sz. tablazat, illetve a kordiagramok a 2020 évi allandé népesség (bejelentett allandd népesség)
adatait tartalmazza, korosztalyos és nemenkénti bontdsban. A tablazatbol és a kordiagramokbol
megallapithato, hogy a 18-59 év kozotti korosztily aranya a legmagasabb az 4llando
lakonépességen beliil. Az is lathato, hogy a 0-2 év, illetve a 0-17 év kozottiek szdma igen
alacsony. Ez ramutat a telepiilés egyik problémajara, mely a telepiilés lakossaganak eloregedés.

Allando népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek

18-59 évesek
60-64 evesek

B 65 év felettiek'
65%




Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

m'0-14 évesek
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m 65 év felettiek'

Az dregedési index az iddskorti népességnek (65—X éves) a gyermekkort népességhez (0—14 éves)
viszonyitott aranyat fejezi ki. A népesség korOsszetétel valtozasanak ¢és az eloregedés
folyamatanak legfontosabb indikatora, amelynek a demografiai jovO szempontjabol van kiemelt
jelentdsége.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti dllando lakosok 0-14 éves koru allando i .
z , Y . . Oregedési index
Ev :szama (fo) Iako}sok szama (f6) %
(TS 026 és TS 028 G6sszesen) | (TS 010 és TS 012 Gsszesen) (TS 030)
2017 12 7 171,43%
2018 13 11 118,18%
2019 15 14 107,14%
2020 15 13 115,38%
2021 15 13 115,38%
2022 18 14 128,57%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A fenti tablak alapjan elmondhato, hogy a telepiilésen a 65 év feletti korosztalyba tartozok szama
a vizsgalt idészakban lassi emelkedést 2018 és 2019-ben mutat. Ugyanezen idészakban a 0-14 év
kozott korosztalyba tartozo allando lakosok szama lassu litemben novekszik. A két adat alakulasa
alapjan elmondhatd, hogy a telepiilés lakossag eloregszik, de nem koveti az orszagos €s regionalis
folyamatokat. Magyarorszag oregedési indexe 2023. évben 141,5%, a Dél-Dunantalé 2023-ban
167,7%, volt. /KSH 22.1.2.5. Eltartottsagi ratak, dregedési index varmegye €s régid szerint, januar
1./ Az adatkat Osszehasonlitva a telepiilés Oregedési indexe joval alacsonyabb a regiondlis
adatokhoz viszonyitva.

A lakonépessége szamanak csokkenését és ezzel parhuzamosan a korcsoportok szamanak
alakulasat jelentds mértékben befolyasolja az elvandorlas és az allando jellegli odavandorlés
mértéke is.

Az allando népesség és a lakonépesség szdmanak alakulasat is figyelembe véve a telepiilésrol
torténd elvandorlas nem jellemzo az elmult éveket tekintve. A bekoltozések szamanak alakulasat
jelentés mértékben befolyasolta a ,,Csaladok Otthonteremtési Kedvezménye”.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének 1000 allandé
Ev lakosra vetitett szama (f6)

(TS 031)

2017 -31,09

2018 -10,15

2019 -10,00

2020 -30,61

2021 -86,96

2022 -104,05

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f4)

0,00
2017 2048 2019 2020 2021 2022
> 4
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20,00 - g
~ ~

-40,00 \
-60,00 \
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-100,00 ~
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Az ¢élvesziiletések és haladlozasok szama tekintve elmondhatd, hogy a sziiletésszam alacsony. Az
¢lve sziiletések €s haldlozasok szdma a vizsgalt idészakban hulldmzo.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonb6zetének 1000 lakosra
Ev vetitett szama (f6)
(TS 032)

2017 -10,36
2018 20,30
2019 -30,00
2020 0,00
2021 -10,87
2022 23,12

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

30,00
20,00

10,00

0,00
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Ertékeink, kiildetésiink

Telepiilésiink gyonyorli természeti kdrnyezetben fekszik. A természeti adottsagok mellett a kitlind
levegd, a sajatos mikroklima és a nyugodt, csendes kornyezet, ami komoly érték. A telepiilés
épitett kornyezetében viszonylag kevés az emlitésre mélto érték, de a templom és kornyezete helyi
védelem alatt 4ll.

A helyi tarsadalmi, kozélet értékeiként tartjuk szdmon a tobb nemzetiséget, a nemzetiségek
nyelvét és kulturajat, valamint még az egyre kevésbé fellelhetd hagyomanyos paraszti, falusi
élethez k6tddd gazdasagi és kulturalis hagyomanyokat.

Kiildetésiink, hogy a telepiilés természeti €s épitett kornyezetének fenntarthatosaganak biztositasa
mellett olyan kozosségi és gazdasagi kornyezetet hozzunk létre, és biztositsuk annak folyamatos
fejlodését, melyben az itt €lok jol érzik magukat. Biztos megélhetés mellet lehetdségiik van
kulturdlt szorakozasra, kikapcsolddasra. A helyi ¢és tarsadalmi életben biztositott legyen a
tolerancia és az egymasra figyelés. A kozOsség szamara természetessé valjon a hatranyos
megkiilonboztetés elleni egyéni és kozosségi fellépés. Az egyéni €s kozOsség szolgaltatdsok
elérése minden lakd szamara azonos eséllyel legyen biztosithatd. Szlinjon meg a telepiilésen beliil
még tapasztalhato kdzosségi szegregacio is.

Az esélyegyenldség minden allampolgar szamara fontos érték. Az esélyegyenldség érvényesitése
nem pusztan kovetelmény, hanem az dnkormanyzatoknak is hosszu tavu érdeke, hiszen azt a célt
szolgélja, hogy mindenkinek esélye legyen a munkavallalasra, a karrierre, a jO6 mindségl
szolgaltatasokra — fliggetleniil attol, hogy n6 vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal él, milyen a



szarmazasa vagy az anyagi helyzete. A helyzetelemzés célja annak megallapitasa, hogy a
kozségben ¢l6 hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok a teljes lakossaghoz viszonyitva milyen
jovedelmi, foglalkoztatasi, képzettségi, szocidlis, lakhatdsi, teriileti, egészségligyi mutatokkal
rendelkeznek, és ezek alapjan milyen esélyegyenldtlenségi problémakkal kiizdenek.

Célok

A Helyi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Kisbudmér telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivénja:

e azegyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,
a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkriminaciomentességet,
szegregacidmentességet,
a foglalkoztatés, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egyiittmikodik az  intézményfenntartdé  kozpont teriileti  szerveivel
(tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgaldo (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuléasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.
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A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulésokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a feléllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értekelés, kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot ¢és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tdltenek be a korményzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informdaciddramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére €s fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan
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‘ A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenldség
eldmozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabdlyair6l és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szold 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi II1. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
* a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségligyrol szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl sz6lo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatisa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erdésitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Gazdasagi program 2020-2024: egy valasztasi ciklusra vonatkozoan fogalmazza meg a telepiilés
gazdasagfejlesztési elképzeléseit. EsélyegyenlOségi szempontbol fontos, hogy a program a
vallalkozasok, az idegenforgalom és az infrastruktira fejlesztésén kiviil kitér a foglalkoztatas-
bovitéssel kapcsolatos teenddkre, célokat fogalmaz meg a kozfoglalkoztatassal kapcsolatban,
valamint a k6zszolgaltatdsok biztositdsa, szinvonaldnak javitasa kapcsan is.

Koznevelés fejlesztési terv - a kormanyhivatalok kozremiikodésével €s a helyi onkorményzatok
véleményének kikérésével ¢és kozremiikodésével késziti el megyei szintli bontdsban az
intézményhaldzat-mikodtetési és koznevelési-fejlesztési tervet. A telepiilési Onkormanyzat
kotelezettsége, hogy beszerezze a telepiilésen miikodd koznevelési intézmények neveldtestiiletei,
alkalmazotti kdzosségei, a sziildi és didkszervezetei véleményét. Az oktatasi hivatal s feladata az
is, hogy a koznevelés-fejlesztési terv elkészitésekor a nemzetiséget érintd kérdésekben beszerezze
az érintett telepiilési, teriileti és orszagos nemzetiségi onkormanyzatok egyetértését.

Kisbudmér telepiilésen jelenleg nincs az esélyegyenldségi célcsoportokat — mélyszegénységben
¢élok és romak, gyermekek, ndk, idések, fogyatékkal él6k — érintd helyi szabalyozas.

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepulésrendezési
terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcid stb.)

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Az dnkormanyzat a kdrnyez0 kistelepiilésekkel kozosen tartja fenn az 6vodat. Az 6voda Borjadon
miukodik, ahova Kisbudméron kiviil Borjadrol, Nagybudmérrol és Pocsardl jarnak gyerekek. A
Bolyi Altaldnos Iskola fenntartoja a Bolyi Német Onkorményzat. Tekintettel arra, hogy
nemzetiségi oktatdsi intézményrél van szo felvételi korzethatira Boly telepiilésre terjed ki,
azonban az intézmény fogadja a kisbudméri gyerekeket is. A kotelezd felvételt biztositd
intézmény a Villanyi Altalanos Iskola és Alapfoku Mivészeti Iskola. Bolcsédei elhelyezést a
Bolyi Ovoda és Bolcsdde biztosit.
A gyermekek, iddsek, illetve fogyatékkal €16k ellatasa érdekében a telepiilés tarsuldsokban vesz
részt, melyeknek gesztor telepiilése Boly. Ilyen tarsulds:

e Bolyi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas:
Bolyi Integralt Szociélis Kozpont,
Bolyi Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat; Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont,
Bolyi Csaladok Atmeneti Otthona
Borjadi Ovodai Tarsulas
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2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartdsokbol gytjtottiik 6ssze. Felhasznaltuk a szakemberek tapasztalatait. Természetesen
azoknal az adatoknal, amelyekre nyilvantartas nincs és nem is lehet, ott a 2011. évi népszamlalas
adataibo6l indultunk ki illetve személyes adatgytijtéssel foglaltuk Gssze.

14



3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak egy elvont
fogalom a szocioldgidban, hanem a mindennapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy
valakik tartésan a létminimum szintje alatt ¢lnek, és nagyon kicsi az esélyiik arra, hogy ebbdl a
helyzetbdl, 6nerdbdl kilépjen.

A mélyszegénység egy komplex jelenség, melynek okai tobbek kozott iskolai, képzettségi és
foglalkoztatottsagbeli, tarsadalmi és gazdasigi hianyossagokban mutatkoznak meg, és sulyos
megélhetési zavarokhoz vezetnek.

A mélyszegénység hatdsa az alapvetd 1étfeltételekben jelentkezik elssorban: lakhatds, egészségi
allapot és az iskolazottsag teriiletén.

A mélyszegénység kdvetkezménye a tarsadalmi leszakadas, kiszorulés az életlehetdségekbdl mind
a tanuléas, mind a foglalkoztatas, mind az egészségiigyi szolgaltatasok terén.

Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 célja: ,,hogy a tdrsadalomtudomanyos
kutatasokra, szakstatisztikakra is tekintettel bemutassa a szegénységgel Osszefiiggd tarsadalmi
problémaékat, és a kovetkezd évtizedre kijeldlje a szegénységbdl fakadd, a roma népességet
fokozottan érintd tarsadalmi hatranyok csokkentésének fobb iranyait.”

A roma kozosséget érintd problémak tekintetében Kisbudmér kozség hasonl6 az orszagos, megyei
¢s kornyez0 telepiilések atlagahoz. A telepiilésen €16 romak ardnya hasonl6 az orszagos és térségi
adatokhoz. A telepiilésen a romak arany megkdzeliti a 7-10 %-ot. Ezért az 6nkormanyzat az
es¢lyegyenlOségi program elkészitése soran kiemelt hangsulyt helyez a romdk helyzetére.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
A szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott, Osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacids hidnyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjadk meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevd része szarmazik a pénzbeli juttatdsok
rendszereibdl.

Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak el6 az alacsony iskolai végzettségiiek, a
megvaltozott munkaképességliek és a romak. Pdocsan, tapasztalataink szerint, a munkaerd-piacra
jutés 6 akadalyai: az alacsony iskolazottsag, a tartés munkanélkiili 1€tbdl fakadd motivalatlansag,
a tarsadalmi elGitélet jelenléte, valamint a helyi infrastruktira hidnyossagi (pl.: kozlekedési
nehézségek).

A szegénységben ¢lok ¢és a roma kozdsségek helyzetének elemzése soran vizsgalni kell a
hatranyos megkiilonboztetés tilalmanak érvényesiilését. Kozvetlen, illetve kozvetett hatranyos
megkiilonboztetésnek mindsiil az olyan rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy
csoport valds vagy vélt nemzetiséghez tartozésa, tdrsadalmi szarmazésa, vagyoni helyzete miatt
részesiil kedvezdtlenebb banasmoddban, vagy az a rendelkezés, amely e személyeket, csoportokat
lényegesen nagyobb ardnyban hozza hatranyos helyzetbe, mint a veliikk Osszehasonlithatd
személyeket, csoportokat.
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3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adodfizetSk Az SZJA adofizetdk koziil a 0-1 millié forintos
szama jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az SZJA addfizetok
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 53,85 46,43
2018 50,89 36,84
2019 48,21 22,22
2020 44,95 40,82
2021 45,54 34,78
2022 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A 3.1. szamu tablazat adatai alapjan megallapithat6, hogy az allando lakonépesség kozel 50% fizet
adot, azaz rendelkezik valamilyen jovedelemmel. Az adofizetdk jelentds részének jovedelme nem
éri el az éves 1 millio forintot. Ez legféképp abbol adodhat, hogy napi bejelentéssel
foglalkoztatjak a munkavallalokat, vagy szezonalis jellegli munkat végeznek.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A tablazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi dnkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a
munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt
feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsigot, munkaerd-piaci lehetdségeket
kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve
nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;
A foglalkoztatas szempontjabol altaldnossagban elmondhatd, hogy hatranyos helyzetli az iddsebb,
nyugdij elétt allo korosztaly, a gyermekvallalast kdvetden a munkaerdpiacra visszatérd nok, a
szakképesitéssel nem rendelkezOk, valamint a megvaltozott munkaképességli és fogyatékkal €16
emberek.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
Ev allando népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2017 9,43 6,25 7,84%
2018 11,11 8,82 9,97%
2019 12,50 8,57 10,54%
2020 17,02 20,59 18,81%
2021 9,76 21,88 15,82%
2022 12,82 19,35 16,09%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
25,00

20,00

15,00

10,00
. I I I I I
0,00

2017 2018 2019 2020 2021 2022

=

B Férfiak ardanya B NOk ardnya
(TS 033) (TS 034)

Az alabbi tablazat adataibol megallapithatd, hogy telepiilésiinkon 2017 6ta a munkanélkiiliek
szama folyamatosan, fokozatosan emelkedik.

A nyilvantartott allaskeres6k nemek szerinti megoszlasa a vizsgalt iddszakban 2020-ig a férfiak
érintettségét mutatja jobban. 2020-ban azonban fordulat mutatkozik, a nyilvantartott allaskeresok
kozott a nék szdma emelkedett. 2019-hez képest nyilvantartott allaskeresék aranya az allando
népességben a ndk tekintetében megduplazodott, és 2020-2021-2022-es években szinten is
maradt. Ebben a folyamatban szerepet jatszhatott a pandémia miatt kialakult gazdasagi helyzet is.
A diagramm alapjan megallapithato, hogy 2021-2022-es iddszakot tekintve a ndk szamdra
nagyobb problémat jelent az elhelyezkedés, mint a férfiaknak.

A korcsoportonkénti Osszetétel tekintetében altalanos tendencia nem figyelhetd meg a vizsgalt
id6szakban, minden évben eltérdéen alakul. Az azonban megéllapithatd, hogy a 21-30, 45-50
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kozotti és 56 év feletti korosztalyt jobban érinti a probléma. Ennek oka a tapasztalt hidnya, illetve
a képzettségbeli hidnyossag lehet.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

o . ) Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskeres6k
szama 0sszesen ) Fo 7 9 9 15 11 11
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00
(TS 037) % 0,00% | 22,22% | 22,22% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
F& 3,00 1,00 1,00 3,00 1,00 2,00
21-25 év (TS 038 ’ ’ ’ ’ ’ ’
év( ) % 4286% | 11,11% | 11,11% | 20,00% | 9,09% | 18,18%
F& 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 2,00
26-30 év (TS 039 ’ ’ ’ ’ ’ ’
év( ) % 0,00% | 0,00% | 000% | 20,00% | 0,00% | 1818%
F6 3,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00
31-35 év (TS 040 ’ ’ ’ ’ ' '
év ) % 4286% | 11,11% | 11,11% | 6,67% | 9,09% | 0,00%
F6 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 2,00
36-40 év (TS 041 ’ ' ’ ’ ' ’
év ( ) % 0,00% | 0,00% | 0,00% | 667% | 000% | 1818%
F6 0,00 1,00 2,00 1,00 0,00 0,00
41-45 év (TS 042 ’ ’ ’ , ' ’
év ( ) % 0,00% | 11,11% | 22,22% | 6,67% | 0,00% | 0,00%
F6 0,00 1,00 0,00 3,00 3,00 1,00
46-50 év (TS 043 ’ ’ ’ ’ ’ ’
év ( ) % 0,00% | 11,11% | 0,00% | 20,00% | 27,27% | 9,09%
F6 1,00 3,00 2,00 1,00 0,00 0,00
51-55 év (TS 044 ’ ’ ’ i ' ’
év ( ) % 1429% | 3333% | 22,22% | 667% | 0,00% | 0,00%
F6 0,00 0,00 0,00 1,00 3,00 2,00
56-60 év (TS 045 ’ ' ’ ’ ’ ’
év ( ) % 0,00% | 0,00% | 0,00% | 667% | 27,27% | 18,18%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 0,00 0,00 1,00 1,00 3,00 2,00
046) % 0,00% | 0,00% | 11,11% | 6,67% | 27,27% | 18,18%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi
Hivatal

Az allaskeresOk szaménak alaklds a vizsgélt idészakban 2017-hez képest jelentds, ugrasszerii
csokkenést mutat a 21-25 és 31-35 év kozottiek aranya. Megallapithato tovabba, hogy az 56 év

felettiek jobban érintettek.
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Allaskeres6k szama (f6)
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Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint
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aletti (TS 046)

| 20 éves, vagy az alatti m 21-25 éy (TS 038) m 26-30 év (TS039)
(T$037)

W 31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) W 41-45 éy (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) B 51-55 év (TS 044) B 56-60 év (TS 045)

B 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A tartés munkanélkiilieck aranyat tekintve az aldbbi tiblazat alapjan elmondhatd, hogy a
nyilvantartott allaskeres6k jelentds hdnyada nem tudott elhelyezkedni 180 napon beliil, ez azt
mutatja, hogy a tartos munkanélkiiliség komoly problémat jelent. A tablazat arra is ramutat, hogy
a noket és a férfiakat egyarant érintette 2022-ben. Ez a folyamat tobb tényezd eredménye:
alacsony iskolai végzettség, €¢letkor, munkahelyek szdmanak alakulasa a térségben.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék aranya

180 napnal hosszabb ideje L ; .
. p' J_— ,j N6k aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
Ev regisztralt munkanélkdliek sllskeresékdn beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %

2017 71,43 40,00

2018 77,78 28,57

2019 66,67 33,33

2020 60,00 66,67

2021 90,91 60,00

2022 72,73 50,00
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2022 |
2021 | s
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m NGk arénya a 180 napon til regisztaltak kozott m 180 napnal régebb ota regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

A megszerzett iskolai végzettség nagymértékben befolyadsolja az elhelyezkedést. A munkaerd-
piaci kinalat- kereslet folyamatos nyomon kdvetése segit meghatarozni a képzési iranyvonalakat,
ravilagit a hidnyszakmakra, illetve megmutatja, mely teriileteken van tulképzés.
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3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség
szerint

N Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
Regisztralt L. . . . .
i e . megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiliek/nyilvantartott — . 4 A S .
Ev sllaskeresdk szima Gsszesen 8 altalanosnal AIt’aIanosllskoIal 8 aItaIanc.>snaI .
(TS 052) alacsonyabb végzettség (TS magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2017 7 0 0,00% 3 42,86% 4 57,14%
2018 9 1 11,11% 4 44,44% 4 44,44%
2019 9 1 11,11% 3 33,33% 5 55,56%
2020 15 2 13,33% 7 46,67% 6 40,00%
2021 11 1 9,09% 7 63,64% 3 27,27%
2022 11 1 9,09% 5 45,45% 5 45,45%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
16 -
14 |
12 4

.| i . S -
2017 2018 2019 2020 2021 2022

m 8 altalanosnal alacsonyabb w 8 altalanos 8 altalanosnal magasabb

Kisbudméron az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezdk szdma a 2011-es népszamlalasi
adatokat tekintve jelentdsen csokkent. A 2017-2022 kozotti iddszakot tekintve szamuk nem
jelentds, tovabbra stagnald tendenciat mutat a nyilvantartott allaskeres6k korében. A 8
altalanossal, szakiskolai és szakmunkasképzdvel, illetve szakkozépiskolai végzettséggel és
érettségivel rendelkezOk ardnya koveti az orszdgos tendencidt, e végzettséggel rendelkezd
allaskeresOk szama a legmagasabb. A telepiilésen ezek alapjan elsdsorban a képzettséggel nem
rendelkezdk, illetve a mar képzettséggel rendelkezdk felndttképzésbe torténd bevondsa, illetve az
igények felmérése tekinthet6 elsddleges feladatnak.

Arra vonatkozodan, hogy az elmult iddszakban hany {6 vett részt felndttképzésben- nem
onkormdanyzati szervezésben - adat nem all rendelkezésiinkre.

A telepiilésen az elmult években folyamatos problémat jelent, hogy a fels6foku végzettségliek a
telepiilésen illetve a kornyéken nem talalnak munkalehetdséget, igy azt elhagyni kényszeriilnek.
Mindez kiilondsen jellemzd a fiatal fels6fokt végzettségiiekre, akik mar késébb sem térnek vissza
a telepiilésre
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerOpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

2011. szeptember 1. napjan hatalyba Iépett a kozfoglalkoztatasrdl és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolddo, valamint egyéb torvények modositasarol szoldo 2011. évi CVI torvény, amely
létrehozta a kozfoglalkoztatas 0j rendszerét. A 2013 ota folyamatosan, tobb alkalommal
inditottunk kozfoglalkoztatast. A kozfoglalkoztatasban foglalkoztatott munkavallalok szama az
2015-hoz képest a felére csokkent, jelenleg 3 {6t foglalkoztatunk ilyen jogviszonyban.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel v ;
) e Koézfoglalkoztatottak szama
Ev (TS 050) (TS 055)
F6 (éves atlag - f6)

2017 6 6
2018 3 4
2019 4 4
2020 6 4
2021 5 3
2022 3 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkézokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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— Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tdmogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacidos és egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
véllalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

Kisbudmér kozség infrastrukturalis ellatottsagat tekintve rossz helyzetben van. A telepiilés mind
autopalyan, mind féutvonalon nehezen megkozelithetd.

A kozeli foglakoztatdsi centrumok- els6sorban Boly-Villany - eléréséhez mind a
tomegkozlekedés, mind az egyéni utazds lehetdsége részben biztositott. A menetrend szerint
kozlekedd buszjaratok szama alacsony. Sajndlatos modon a kdrnyezd telepiilések megkdzelitése a
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folyamatosan csokkend jaratok miatt egyre nehézkesebb, munkéba jardsra mar nehezen
hasznalhato.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra valo atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresGk szama
Nyilvantartott allaskeres6k szama Nyllyar\ tartott"paly’a kezdG
p allaskeres6k szama
L (15052 (TS 053)
F6 F6
2017 7 2
2018 9 3
2019 9 2
2020 15 2
2021 11 1
2022 11 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék
2022 [ ——
2021 [ ———
2020 [ ————
2019 [ ————
2018 | ——
2017 | ——
0 2 4 6 8 10 12 14 16
B Nyilvantartott palyakezdé allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

A palyakezdd allaskeres6k szama a nyilvantartott allaskeresdkéhez képest alacsony. Ez abbol
adodik, hogy a fiatal munkavallalok hamarabb talalnak munkat, ennek oka tobbek kozott az allam
altal nyujtott timogatasi rendszer.

A palyakezd6 fiatalok elhelyezkedését els6sorban a munkalehetdségek szama, a nem megfeleld
szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség befolyasolja.
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f) munkaeré-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A munkaerd-piaci integraciot térségiinkben Baranya Megyei Kormanyhivatal Mohacsi Jarasi
Hivatal Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsége koordinalja. A munkanélkiilieck a Munkatigyi Kozpont
altal szervezett képzéseken vehetnek részt. A legtobb képzés valamilyen szakma elsajatitasara —
szakacs, vendéglatod eladd, szocidlis gondozd és apold stb. — iranyul. Ugyanakkor a képzések
kozott taldlunk 7-8. osztaly felzarkoztatd képzést is. A kozség munkanélkiili lakossaganak csak
igen kis létszama vesz részt képzéseken.

g) mélyszegénységben ¢élok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartast
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A telepiilésen €16 lakossdg vagyoni helyzetére vonatkozd pontos adattal nem rendelkeziink, igy
azt, hogy a telepiilés lakossaganak hany szazaléka él mélyszegénységben nincs adat, de a
gyakorlati tapasztalatok azt mutatjak, hogy az orszdgos atlagnal joval magasabb. Sajat becslés
alapjan ez 11 f0.

h) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkozasi diszkriminacid elsésorban a munkahelyi felvételnél, mdésodsorban az
elbocsatasokndl érezteti hatasat. A foglalkozasi diszkrimindcidé mértéke és a munkaerd-piaci
statusz kozott erds Osszefiiggés talalhat6. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek és
inaktivak egyiitt) és azokon beliil a roma szadrmazast nem foglalkoztatottak szenvedték el
legnagyobb valdszinliséggel a hatranyos megkiillonboztetést eddigi életatjuk sordan. A
munkaerdpiacrdl vald korai kiszorulashoz leginkdbb az egészségi allapottal, a szarmazassal és az
¢letkorral Osszefiiggd foglalkozasi diszkrimindcio jarul hozza. A gyakorlatban eléfordulhat, hogy
meghatarozott specidlis foglalkoztatasi jellemzOk miatt, sziikséges a munkavallalok kozott
megkiilonboztetést tenni, de ez nem jelentheti az egyenld bandsmdd kovetelményének
megsértését. Ilyen, az alkalmazasndl szdmba vehetd minden lényeges és jogszeri feltételre
alapitott aranyos megkiilonboztetés, ha azt a munka jellege vagy természete indokolja.
Megengedett tovabba a vallasi vagy mas vilagnézeti meggydz0désen, illetve nemzeti vagy etnikai
hovatartozason alapuld, a szervezet jellegét alapvetden meghatarozé szellemiségbdl kozvetlentil
adodo, az adott foglalkozasi tevékenység tartalma vagy természete miatt indokolt, aranyos és
valos foglalkoztatasi kovetelményen alapuld megkiillonboztetés.”

A diszkrimindciés gyakorlat visszaszoritdsa szempontjabol fontos a foglalkoztatdsi viszonyok
ellendrzése, sziikkség esetén az Alapvetd Jogok Biztosdnak Hivatala bevonésa, a tajékoztato
kampanyok, vagy a teriilettel foglalkoz¢ tarsadalmi szervezetekkel torténd egyiittmiikodés.

A kozségben nincs arrol informacid, hogy barmilyen diszkriminécio tortént volna a kozségben.

1) digitalis ismeretek megszerzésének €s hozzaférésének lehetdségei.

A telepiilésen ¢€l6k részére hozzaférhetd mind a vezetékes, mind a mobil internet. Egyéni
szerzOdés alapjan kérhetik a szolgaltatoktol.

A telepiilésen mukodé fiokkonyvtar helyiségében 1 asztali szamitogép taldlhatd, internet
hozzaféréssel. A konyvtaros segitséget nyljt a szamitogép hasznalatakor, amennyiben arra
sziikség van.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Az alabbiakban roviden ismertetjiik a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok tipusait a
foglalkoztatas eldsegitésérdl és munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény, valamint a
szocialis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol szold 1993. évi 1. térvényben foglaltak alapjan:

Ellatasok tipusai
Folyo6sito szerv Juttatasok tipusa
Pénzbeli Természetbeni
Tertiletileg illetékes jarasi e Iddskortak jaradéka
hivatal e Aktiv kortak o Kozgyogyellatas
ellatasa: » Egészségligyi szolgaltatasra
e -Foglalkoztatast valo jogosultsag
helyettesitd
tamogatas
o -Egészségkarosodasi
és
gyermekfeliigyeleti
tamogatas
e Gyermekek
otthongondozasi dija
e Apolasi dij
e Tartos apolast
végzOk iddskori
tamogatasa
Tertiletileg illetékes Jarasi o Allaskeresési jaradék
Hivatal Foglalkoztatasi e Nyugdij el6tti
Osztalya allaskeresési segély
o  Koltségtérités
Telepiilési Onkorményzat o Telepiilési tamogatas e Telepiilési tamogatas
egyes tipusai egyes tipusai
e Rendkiviili telepiilési e Rendkiviili telepiilési
tamogatas tamogatas
Koztemetés
e szocidlis célu
tiizeldanyag

Allaskeresési jaradék
Az a személy jogosult ra, aki:
o 3allaskereso,
e az allaskeresdvé valasat megel6z6 harom éven beliil legalabb 360 nap jogosultsagi idovel
rendelkezik,
e munkat akar vallalni, azonban 6nall6 allaskeresése nem vezetett eredményre, és az allami
foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani szamara.
Az allaskeresési jaradék 0sszegét a kérelem benyujtasat megel6z0 négy teljes naptari negyedévben
az ¢érintett jogviszonyokban elért munkaerd-piaci jarulék alapja havi atlagos 0Osszegének
alapulvételével kell kiszdmitani.
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A jaradék oOsszege a folydsitas teljes id6tartama alatt a jaradékalap 60 %-a, amely azonban nem
lehet magasabb a jogosultsdg kezdd napjan hatalyos kotelezd legkisebb munkabér napi
Osszegénél. Ha a jaradék szamitasanal figyelembe vett 6sszeg nem éri el a minimalbért, akkor a
jaradék szamitasanak alapja a fentiek szerint szamitott dsszeg 60%-a. Az allaskeresési jaradék
folyositasanak idétartama minimum 36, de legfeljebb 90 nap.

Nyugdij elotti allaskeresési segély
Az ellatasban az a személy részesiilhet, aki
e allaskereso,

e munkat akar vallalni, de 6nallo6 allaskeresése nem vezetett eredményre, és az allami
foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani szamara,

e akérelem benyujtasanak idépontjaban a red irdnyado oregségi nyugdijkorhatar
betdltéséhez legfeljebb 6t éve hianyzik, és

e legalabb 45 napon at allaskeresési jaradékban részesiilt €s annak folyositasi idOtartamat
kimeritette vagy a folyositasi id6tartam kimeritését megel6zden az allaskeresési jaradék
folyodsitasa kereso tevékenység miatt megsziint és az allaskeresd allaskeresési jaradékra
ismételten nem szerez jogosultsagot, és

e az allaskeresési jaradék folyositasanak kimeritését, vagy az eldzdekben részletezett
megsziinést kovetden harom éven beliil betdlti a megallapitashoz sziikséges életkort, és

e rendelkezik az 6regségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati idovel, és

e korhatar eldtt ellatasban, szolgalati jarandosagban, balettmiivészeti életjaradékban és
atmeneti banyaszjaradékban nem részesiil.

Az allaskeresési segély folyositdsdnak kezdd napja a kérelem benyujtisanak napja és addig
folyosithato, amig a jogosult Oregségi nyugdijra, megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasara nem szerez jogosultsagot.

A nyugdij el6tti allaskeresési segély Osszegét a kérelem benyujtasanak idépontjaban hatalyos
kotelez6 legkisebb munkabér dsszege 40%-nak alapul vételével kell megallapitani. Az egy napra
jar6 nyugdij eldtti allaskeresési segély Osszege az eldzdekben foglaltak szerint meghatarozott
segélyalap harmincad része.

Koltségtérités

Az allaskeresO részére jaro allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos (ideértve a lakohelyétél az allami foglalkoztatasi szervhez
torténd oda- és visszautazast, valamint az allami foglalkoztatdsi szerv altal kezdeményezett
foglalkozas-egészségiigyi szakvélemény beszerzéséhez sziikséges utazast is), a tomegkozlekedési
eszkoz igénybevételével felmertilt indokolt helykozi utazasi koltséget meg kell tériteni. Jogszabaly
az Aallaskeresd részére az itt felsorolt okokbol felmeriilt, indokolt helyi utazasi koltségek
megtéritésérol is rendelkezhet.

Idoéskoruak jaradéka
Az idéskortiak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezé iddskoru
személyek részére nyudjtott tamogatas. A jarasi hivatal idéskoruak jaradékaban részesiti

e a rea iranyado nyugdijkorhatart betoltott személyt, akinek sajat és vele egyiitt lakod
hazastarsa, ¢lettarsa jovedelme alapjan szamitott egy fore jutd havi jovedelme nem haladja
meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 85%-at,

e az egyediilallo, a red iranyad6 nyugdijkorhatart betoltott, de 75 évesnél fiatalabb személyt,
akinek havi jovedelme nem haladja meg az oOregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 100%-at,

o az egyediilallo, 75. életévét betdltott személyt, akinek havi jovedelme nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 135%-4t.
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Aktiv koruak ellatasa
A jaréasi hivatal aktiv kortiak ellatasara vald jogosultsagot allapit meg annak az aktiv koru
személynek:

e aki egészségkarosodott:

- munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legaldbb 50%-o0s mértéki
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacios
hat6sag komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-o0s mértéket, vagy

- vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

- fogyatékossagi tamogatasban részesiil;

e akinek esetében az allaskeresési ellatasok (munkanélkiili-jaradék, allaskeresési jaradék,
allaskeresési segély, vallalkozoi jaradék) folyositasi idotartama lejart, vagy
e akinek esetében az allaskeresési ellatas folyodsitasat keresdtevékenység folytatdsa miatt a
folyositasi id6 lejartat megeldézden sziintették meg, és a keresdtevékenységet kovetden
ujabb allaskeresési ellatasra nem szerez jogosultsagot, vagy
e aki az aktiv kortiak ellatdsa iranti kérelem benyujtasat megelézo két évben az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabiliticiés hatdsaggal legalabb egy év iddtartamig
egylttmiikodott, vagy
e akinek esetében az apolasi dij, a gyermekgondozasi tdmogatis, a rendszeres szocialis
jaradék, a banyasz dolgozok egészségkdrosodasi jaradéka, az atmeneti jaradék, a
rehabilitdcios jaradék, a rokkantsdgi nyugdij, a baleseti rokkantsdgi nyugdij, a
megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsa, az ideiglenes 0Ozvegyi nyugdij
folyositasa megszint, illetve az arvaellatdsra jogosult gyermekek tartdsa cimén
megallapitott 6zvegyi nyugdijra jogosultsag megsziint, és kozvetlenil a kérelem
benyujtasat megeldzden az allami foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabiliticios hatdsaggal
legalabb harom honapig egyiittmikodott, feltéve, hogy sajat maga és csaladjanak
megélhetése mas modon nem biztositott, és keresdtevékenységet nem folytat.
Az aktiv kortak ellatasanak két tipusa:
- egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas,
- foglalkoztatast helyettesitd tdimogatas.
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasra jogosult:
e aki egészségkarosodott személynek mindsiil, vagy
e 14 éven aluli kiskori gyermeket nevel — feltéve, hogy a csalddban ¢él6 gyermekek
valamelyikére tekintettel mas személy nem részesiil gyermekgondozasi tdmogatasban,
vagy gyermekgondozasi dijban, csecsemdgondozasi dijban - és a gyermek ellatasat
napkozbeni ellatast biztositd intézményben, illetve nyari napkozis otthonban, 6vodaban
vagy iskolai napkoziben nem tudjak biztositani.
Foglalkoztatast helyettesitdé tamogatasra jogosult, akinek az aktiv kortiak ellatasara valo
jogosultsdgat megallapitottak, és nem jogosult egészségkarosodasi ¢€s gyermekfeliigyeleti
tamogatasra.

Gyermekek otthongondozasi dija
2019-ben kertilt bevezetésre az ellatas, melyre az a vér szerinti vagy orokbefogadé sziild jogosult,
aki:

e asulyos fogyatékossagabol eredden Onellatasra képtelen vér szerinti vagy 6rokbe fogadott
gyermekérdl, vagy

e atartds betegségébdl eredden Onellatasra képtelen gyermekérdl gondoskodik.

A GYOD havonkénti 0sszege az ellatas bevezetésekor, 2019-ben 100.000 forint volt, az ellatas
Osszege a bevezetése oOta folyamatos emelkedést mutat. A gyermekek otthongondozasi dija
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egyidejlileg csak egy gyermekre tekintettel folyosithatd, de a havonkénti Osszeg masfélszerese
illeti meg a sziilét, ha a sziild tobb olyan gyermekérdl is gondoskodik, akik utdn egészségi
allapotuk alapjan GYOD megéllapithato lenne.

A gyermekek otthongondozasi dijdnak havi 0Osszegérdl évente, az Orszaggylilés a kozponti
koltségvetésrol szolo6 torvény elfogadasaval egyidejiileg dont.

A gyermekek otthongondozasi dija folyositdsanak iddtartama szolgalati idére jogosit. A
gyermekek otthongondozasi dijaban részesiild személy az ellatas utan nyugdijjarulék vagy magan-
nyugdijpénztari tagsag esetén tagdij fizetésére kotelezett.

A ndk negyven év jogosultsagi iddvel torténd kedvezményes nyugellatasa megallapitasahoz
jogosultsagi idének szamit a GYOD ido6tartama.

A negyven ¢év jogosultsagi idonél figyelembe vételre keriil, hogy a GYOD jelentds egészségi
problémaval érintett gyermekek otthoni gondozasa miatt vehetd igénybe, mert azonosan a
sulyosan fogyatékos gyermekre tekintettel megallapitott 4polasi dij idétartamaval, ennél az
ellatasnal is kedvezmény alkalmazasa torténik a jogosultsadgi idonél. A negyven éven beliil nem
harminckét, hanem csak harminc év keresotevékenység kell, €és nem nyolc, hanem tiz év
gyermeknevelési id6 vehetd figyelembe.

Apolasi dij
Az apolasi dij a tartdsan gondozasra szoruld személy otthoni apolasat, gondozasat ellaté nagykort
hozzatartozo részére biztositott anyagi hozzajarulas.
Apolasi dijra jogosult az a hozzatartozo, aki
e allando és tartos apolasra, gondozasra szoruld
- sulyosan fogyatékos, vagy
- tartosan beteg 18 év alatti személy otthoni gondozésat, apolasat végzi, és
e az eldz6 pont szerinti dpolt személyre tekintettel a gyermekek otthongondozasi dijara valo
jogosultsaga neki vagy hozzatartozojanak nem all fenn.
A jarasi hivatal kérelemre kiemelt apolédsi dijra vald jogosultsagot allapit meg annak a
személynek, aki
e komplex mindsités alapjan a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairol és
egyes torvények modositasarol szold 2011. évi CXCIL. torvény 3. § (2) bekezdés b) pont
bd) alpontja szerinti mindsitési kategdridba sorolt hozzatartozdjanak gondozasat, apolasat
végzi, vagy
e olyan hozzatartozojdnak gondozasat, apolasat végzi, aki utan a magasabb Osszegili csaladi
potlékot miniszteri rendeletben meghatarozott sulyossagu betegségre vagy fogyatékossagra
tekintettel folyositjak.
A jarasi hivatal a fokozott apolast igényld sulyosan fogyatékos személy gondozasat, apolasat
végz0, de a kiemelt dpolasi dijra valo jogosultsag feltételeinek meg nem feleld személy kérelmére
emelt 0sszegll apolasi dijat allapit meg.
Az 4polasi dij havi Osszege a kdzponti koltségvetésrdl sz616 torvényben meghatarozott alapdsszeg
o 100%-a alapdsszegli apolasi dij esetében,
e 180%-a kiemelt apolasi dij esetében,
e 150%-a emelt 6sszegli apolési dij esetében.
Az épolasi dij folydsitasanak idétartama szolgélati idOre jogosit. Az apolasi dijban részesiild
személy az ellatas utan nyugdijjarulék vagy magan-nyugdijpénztari tagsag esetén tagdij fizetésére
kotelezett.
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Tartoés apolast végzok idéskori tamogatasa (Szt. 44/A. §)
Tart6s apolast végzok iddskori tamogatasara jogosult az a személy, akinek az 6regségi nyugdijra
valo jogosultsagat megallapitottak, ha

azon napot megelézden, amelytdl kezdédden az 6regségi nyugdijat megallapitjak - ide nem
értve az Oregségi nyugdij folyositas nélkiili megallapitdsat -, 6sszeszamitva legalabb 20
éven at sajat haztartasaban apolta, gondozta gyermekét, és
az el6z6 pontban foglaltakra figyelemmel az érintett idészakban ugyanazon gyermekre
tekintettel
- az Szt. alapjan megallapitott gyermekek otthongondozasi dijaban vagy apolasi dijban
részesiilt €s az apolasi dij esetében azt részére a vizsgalt idészakon beliil legalabb egy
¢v idbtartamban emelt Osszegli apolasi dijként vagy kiemelt &polasi dijként
folyositottak, illetve
- tartdsan beteg, illetve sulyosan fogyatékos gyermekére tekintettel gyermekgondozasi
segélyben vagy gyermekgondozast segitd ellatdsban részesiilt.

A tartds apolast végzok iddskori tAmogatasanak havi dsszege 50 000 forint.

Kozgyogyellatas (Szt. 49. § - 53. %)

A kozgyogyellatas a szocialisan raszorult személy részére az egészségi allapota megdrzéséhez és
helyreallitdsdhoz kapcsolodd kiadasainak csokkentése érdekében biztositott természetbeni
tamogatasi forma. A kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkezd személy téritésmentesen jogosult
a tarsadalombiztositasi tdimogatasba befogadott alabbi gyodgyitd ellatasokra:

jarébeteg-ellatas keretében rendelhetd egyes, a biztonsagos €s gazdasagos gyodgyszer- és
gyogyaszatisegédeszkoz-ellatas, valamint a gydgyszerforgalmazas altalanos szabalyair6l
sz016 jogszabalyban meghatarozott gydgyszerekre gyogyszerkerete erejéig,

egyes, a biztonsdgos ¢s gazdasagos gyogyszer- ¢és gyogyaszatisegédeszkoz-ellatas,
valamint a gydgyszerforgalmazds 4ltaldnos szabdlyair6l sz6l6  jogszabalyban
meghatarozott gyogyaszati segédeszkozokre, ideértve a fogszabalyozd eszkozoket is,
valamint azok javitasara és kdlcsonzésére, tovabba

az orvosi rehabilitacié céljabol igénybe vehetd gyogyaszati ellatasok.

Alanyi jogcimen jogosult kozgyogyellatasra

az atmeneti gondozasban részesiild, és a nevelésbe vett kiskoru;

az aktiv koruak ellatasara jogosult egészségkarosodott személy;

a pénzellatasban részesiilé hadigondozott és a nemzeti gondozott;

a rokkantsagi jaradékos;

az, aki

- rokkantsagi ellatasban részesiil és az egészségi allapota a rehabilitacios hatosag komplex
mindsitése alapjan nem haladja meg a 30%-o0s mértéket,

- kiilon jogszabalyban meghatdrozottak szerinti rokkantsagi ellatasban részestil és 2011.
december 31-én I. vagy II. csoportli rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra volt
jogosult,

- kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerinti oregségi nyugdijban részesiil és 2011.
december 31-én 1. vagy II. csoportii rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra volt
jogosult, vagy

- Oregségi nyugdijban részesiil, és a nyugdijra vald jogosultsdganak megallapitasat
megel6z6 napon rokkantsagi ellatasban részesiilt €s az egészségi allapota a rehabilitacios
hatosadg komplex mindsitése alapjan nem haladta meg a 30%-os mértéket, vagy kiilon
jogszabalyban meghatarozottak szerinti rokkantsagi ellatasban részesiilt és 2011.
december 31-én 1. vagy II. csoportii rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra volt
jogosult;
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e az, aki, vagy aki utan sziildje vagy eltartja magasabb Osszegli csaladi potlékban részesiil.
Normativ jogcimen jogosult kozgyogyellatdsra az a személy, akinek esetében a havi rendszeres
gyogyito ellatasnak az elismert téritési dija az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének
a 10%-at meghaladja, feltéve, hogy a csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem éri el az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 105%-at, egyediil €16 esetén a 155%-4t.

Az alanyi kozgyodgyellatasra vald jogosultsagot két évre, a normativ kozgyodgyellatasra valo
jogosultsagot egy évre allapitjak meg.

Egészségiigyi szolgaltatasra valo jogosultsag
A tertiletileg illetékes jarasi hivatal az egészségligyi szolgaltatas igénybevétele céljabol annak a
személynek allapitja meg szocidlis rdszorultsagat,
e akinek csaladjaban az egy foére jutd havi jovedelem az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének 120%-at,
e aki egyediiléld és jovedelme az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 150%-
at
e nem haladja meg, és csaladjanak vagyona nincs.

Koztemetés
A haléleset helye szerint illetékes telepiilési onkormanyzat képviseld-testiilete gondoskodik az
elhunyt személy kozkoltségen torténd eltemettetésérdl, ha

¢ nincs vagy nem lelhetd fel az eltemettetésre koteles személy, vagy

e az eltemettetésre koteles személy az eltemettetésrél nem gondoskodik.

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szo6lo 1993. évi IIL. torvény 132. § (4) bekezdése
értelmében a telepiilési onkormanyzat rendeletben szabdlyozza az étkeztetés, valamint a telepiilési
tamogatds keretében nyujtott ellatdsok jogosultsagi feltételeit, illetve az ellatasok
megallapitasanak, kifizetésének, folydsitasanak, valamint felhasznalasa ellenérzésének szabalyait.

A szocialis ellatasok és szolgaltatasok helyi szabalyozasarol szol 1/2015. (I1.27.) dnkormanyzati
rendelet az aldbbiak szerint hatdrozza meg helyben nytjthat6 a szociélis timogatasok:
o telepiilési tAmogatast, ezen beliil
- lakas fenntartdshoz kapcsolodé kiadasok viseléséhez
- sziiletési tamogatas
- temetési tamogatas
- beiskolazasi tdimogatas
o rendkiviili telepiilési tamogatast
e koztemetes

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai .
Nyilvantartott slléskeresék szima Allaskeresési eI’Ia"fésban |:’észe§iil6 nyilvantartott
) (TS 052) allaskeresok szama
Ev (TS 047)
6 1’5-64 ?’v kéz’&tti F6 Nyilvantartottak
népesség %-aban %-aban
2017 7 9,09% 0 0,00%
2018 9 11,69% 1 11,11%
2019 9 12,86% 1 11,11%
2020 15 21,74% 3 20,00%
2021 11 18,64% 4 36,36%
2022 11 17,46% 3 27,27%
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Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok

16
14
12
10
8
6
a4
2
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
e Nyilvantartott 2llaskeresdk —— Alldskeresési ellatasban részesiilék
3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék ellatasai ll.
S,Z oua.l'ls”tan:nog’atasban Foglalkoztatast helyettesit6 Ellatasban részesiilé
részesiil6é nyilvantartott . . . ; . AT e
. s tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresék
Ev e it atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
(TS 048) 8
F5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban

2017 3 42,86% 1 14,29% 3 42,86%

2018 5 55,56% 5 52,67% 6 66,67%

2019 5 55,56% 6 63,89% 6 66,67%

2020 6 40,00% 5 32,20% 9 60,00%

2021 4 36,36% 5 46,91% 8 72,73%

2022 4 36,36% 5 43,18% 7 63,64%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkékkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
80,00%
10,00%

60,00%

50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00% I

0,00%
2017 2018 2019 2020 2021 2022

» Szocidlis tdmogatdsban részesilé nyilvantartott dlldskeresdk szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tAmogatdsban részesitettek dtlagos havi szama (75 054)

= Ellatasban részesild nyilvantartott dllaskeresfk szama (T5 049)
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Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban egy o részesiilt a telepiilésen 2022-ben. Ez
arra utal, hogy az aktiv koruak ellatasa keretében a foglalkoztatast helyettesitd tamogatas az az ellatasi
forma, melyben tobben részesiilnek.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelliigyeleti tamogatasban részesitettek havi
p atlagos szama
3 (TS 056)
f6
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 1
2022 1

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2017 2018 2019 2020 2021 2022

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-alloméanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakéascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatidsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatidsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz val6d hozzaférést.

Az Onkormanyzati torvény az Onkormanyzatok ellatand6 feladatai kozt rogziti a
lakédsgazdalkodast. A torvény eldirja az onkormanyzatok szamara a hajléktalansag megel6zésének,
¢s a teriiletiikon hajléktalanna valt személyek ellatdsanak és rehabilitaciojanak kotelezettségét
2013. januar 1-jétol.

A lakasok dontd hanyada, 98 %-a magantulajdonban van. A lakdsok komfortokozata szerinti
megoszlasa a 2011. évi népszamlalasi adatok alapjan: 23 ingatlan 6sszkomfortos, 19 komfortos, 2
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félkomfortos és 5 komfort nélkiili. 2011-ben a kdzlizemi ivovizvezeték- halézatba bekapcsolt
lakasok szama 47 volt. Az Gthaldzat a belteriileten teljes egészében szilard burkolattal rendelkezi.

A telepiilésen 2022 évben az Osszes lakasdllomany szama 39 volt, elégtelen lakhatasi
koriilményeket biztositd ingatlanrdl az Onkormanyzatnak nincs tudomasa. A lakédsallomany
szamaban a vizsgalt idészakban minimalis csdkkenés volt.

A szennyvizhalézat kiépitésére 2021-22-ben keriilt sor a kozségben. A telepiilés foldrajzi
adottsagai miatt egyedi szennyviztisztitdé berendezések keriiltek telepitésre az ingatlanokon. A
beruhazas palyéazati forrasbol valdsult meg. Az ingatlan tulajdonosok jelentds része élve a
lehetdséggel kérte a szennyviztisztitdo berendezés elhelyezését.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett A koziizemi .
- . . P A koziizemi
Epitett lakdasok | 1-2 szobas | szennyvizgytijto- . L, .
C . . ) . L oz ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba fx
, N ) halézatba
Ev (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekabcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) lakasra (TS076) | lakasok aranya aré: a (TS 075)
(TS 078) (TS 074) v
db db db % % %
2017 41 0 0,00 24,39 0,00 97,56
2018 41 0 0,00 24,39 0,00 97,56
2019 41 0 0,00 24,39 0,00 97,56
2020 41 0 0,00 24,39 0,00 100,00
2021 41 0 0,00 24,39 0,00 100,00
2022 39 0 0,00 35,90 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Lakasallomany es mindsége

a) bérlakas-allomany

b) szocialis lakhatas

Az dnkormanyzat nem rendelkezik bérlakassal.

A kozségben nincs olyan lakos, aki szocidlis lakhatasra lenne jogosult.
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c) egyéb lakéscélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok
Nincs olyan nem lakascélu ingatlan, amit a kdzségben lakdscélra haszndlnanak. Nincs
szocialis és lakhatasi kdvetelményeknek meg nem felelonek mindsitett lakas.

e) lakhatast segit6 tdimogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatasok
Tele!) uIes’| tamoga'fasban Egyéb 6nkormanyzati tamogatasban
részesitettek szama . . .
. . . . . részesitettek szama
Ev (pénzbeli és természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 Fé
2017 n.a. 0
2018 n.a. 0
2019 n.a. 13
2020 n.a. 0
2021 n.a. 0
2022 n.a. 18

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

14 részesitettek szama
(TS 137)

8 Telepiilési

természetbeni)

2 (TS 136)

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Az dnkorményzat igyekszik a feltételek teljesiilése mellett valds segitséget nyujtani a telepiilésen
élék részére. Onkormanyzatunk az elmult 4 évben folyamatosan palyazatot nytjtott be szocialis
célu tiizeldanyag vasrlasdhoz kapcsoldodd tadmogatds elnyerésére. A palydzatok minden évben
sikeresen zarultak, igy tobb csalad szamara todtunk a téli idészakban tlizifat biztositani. 2023-ban
17 csalad részeiilt ebben a timogatasi formaban.

f) eladdsodottsag
Komoly probléma az eladosodas, kiillondsen a hatranyos helyzetli, munkajukat elveszitd vagy
alacsony jovedelmt, idds, vagy tobb gyermekes csalddoknak. Ez a réteg veszitheti el a lakésat,

vélhat hajléktalanné leginkabb, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hidnyaban a kozszolgaltatasokat.
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Néhany ilyen esettdl eltekintve, a telepiilésen mindez szerencsére nem gyakori. Nem rendszeresen,
de eldéfordul atmeneti nehézség ezen a terlileten a lakosokndl, de dnkormanyzati segélyekkel,
csaladsegitéssel a nagyobb problémék, eddig elkeriilhetéek voltak. A nehézséget inkébb az
jelentette, hogy nem kértek segitséget azok, akik valamilyen okbol atmenetileg nehéz helyzetbe
keriiltek. Ennek elkeriilése végett az dnkormanyzat rendszeresen biztositja a csaladgondozast a
csaladsegité szolgalaton valamint a védondn keresztiil. Tajékoztatast adnak a segitség
lehetdségeirdl.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakésok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kézmiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzéaférés bemutatasa

Nincs lakéovezeten kiviili lakas a kozségben.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregaitum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiuellatottsaga, kdzszolgaltatasokhoz valod
hozzéaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Telepiilésiinkon nincs szegregatum, igy a kérdés nem relevans.

b) a telepen, /szegregatumokban ¢élok dltalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;

Telepiiléslinkon nincs szegregatum, igy a kérdés nem relevans.

c) a szegregacioval veszélyeztetett terliletek, a lakossadg teriileti atrendez8désének
folyamatai.

Telepiilésiinkon nincs szegregatum, igy a kérdés nem relevans.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatdshoz valo hozzaférés

Kisbudmér kdzségben a haziorvosi alapellatas heti két alkalommal érhetd el helyben, felnéttek és
gyermek szamadra egyarant. A hét tobbi napjan Borjad kozségben vehetik igénybe a szolgaltatas.
A haziorvos ellatdsara Borjad Kozség Onkormanyzata szerzédik az ellatisat biztositd
haziorvossal. Kisbudmér Kozség Onkormanyzata Borjad kozség onkormanyzatival kotott
megallapodas alapjan biztositja a szolgaltatas miikodését.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
FelnGttek és Csak £ i
gyermekek | felnGttek A hazi Kdzgyogyellatasi Apol.a St di,
részére részére | gyermekorvosok | Gyégyszertarak és | gazolvannyal a)Ianyl jo’gzn:
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak Sz;?::?:l(::::(és tfg::fsai:::teakn
Ev haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama normativ alapon |  évi atlagos
szolgalatok | szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) .
szama szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db FG F6
2017 0 0 0 0 5 0,00
2018 0 0 0 0 6 0,00
2019 0 0 0 0 4 0,83
2020 0 0 0 0 6 1,00
2021 0 0 0 0 7 1,00
2022 0 0 0 0 5 0,83
Forras: TelR, KSH
Tstar
b) prevencidés ¢és szlrdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo

szlirésekhez) valo hozzaférés

A koragyermekkori kdotelezd sziirésekhez vald hozzaférés a lakossdg szamara biztositott. A
népegészségiigyi szlirdvizsgalatok pécsi, illetve mohécsi egészségiigyi intézményekben vehetdk
igénybe.

Magyarorszag atfogd egészségvédelmi szlir6programjanak keretében az elmult 3 év soran 1
alkalommal volt szlirdkamion a teleptilésen. E szolgaltatdsnak kdszonhetden helyben volt elérhetd
szamos vizsgalat.

A gyermekek fogaszati sziirése az iskola- egészségiigyi feladatok kozt biztositott Bolyi Altalanos
€s Mivészeti Iskolaban. Az iskolafogaszaton megjelend gyermekek szama nem éri el a kivanatos
szintet.

c) fejlesztd €s rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés
A telepiilésen a mozgasszervi betegségben szenveddk szamara fizikoterapids kezeléseken vald
részvételre nincs lehetdség, orvosi javaslat alapjan, Mohacson vagy Harkdnyban érhetd el az
ellatas.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az onkormanyzat a kdznevelési intézményében, dvoddban és az iddseknek megszervezi a
kozétkeztetést, amely megfelel az érintett korosztily egészséges étrendjére vonatkozd
elvarasoknak.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

Az Onkormanyzat sportlétesitmény halozata lehetdséget biztosit a telepiilés lakossdga szdmadra
szamos sportadg kiprobalasara. A telepiilésen atlétika, kézilabda és teniszpalya, taldlhatd. A
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helyben nem elérhetd programokon torténd részvételre az onkorményzat szervezett utazasokat
biztosit évente legalabb egy alkalommal minden korosztalynak.

f) személyes gondoskodast nyujtod szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés

A személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatdsokhoz a Bolyi Integralt Szocialis Kézpont,
a Nyugdijasotthon és a Fogyatékos Személyek Otthona biztositja az egyenld esélyli hozzaférést a
mi telepiilésiinkon €16 raszorultaknak is. Az egyes intézményekben a preventiv rendszerszemléletii
szocialis munka keretében komplex segitséget nytjtanak az adllampolgarok 6nall6 életvitelének és
készségének meglrzéséhez, erdsitéséhez. Ide sorolhatdo: a szocialis étkeztetés, a hazi
segitségnyujtas, a jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas, idések nappali ellatdsa, fogyatékosok
nappali intézménye, csalddsegités, gyermekjoléti szolgaltatas. A szocialis ellatasok ¢€s a
szolgaltatasok 0Osszehangoltan, koordinaltan miikddnek, nagymértékben lefedik a szocidlis
sziikségleteket. A helyi szocialis ellatorendszer kozéppontjaban tovabbra is a segitségre szoruld
emberek allnak, akiknek szinvonalas ellatasa feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartasat. A
helyi szocidlis szolgaltatdsok gyakorlataban a személykdzponti szocialis munka folyamatosan
biztositott, amely megteremti a hatranyos helyzetben élok tamogatasanak, az esélyegyenlOség
megteremtésének feltételeit.

A Bolyi Integralt Szocialis Kozpont latja el a kozségben mikodd szocidlis étkeztetést és a
jelzdérendszeres szolgaltatast.

g)  drogprevencios szolgaltatasok;

A telepiilésen €16 gyerekek a koznevelés és kozoktatdsi intézményekben vehetnek részt
szervezett forméaban drogprevencids programokon.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtasakor;

Az Onkorményzattal szemben a kozszolgaltatasok nytjtasa soran hatranyos megkiilonboztetés,
az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése miatt szankcié megallapitdsara nem keriilt sor.

1) eldnyben részesitési (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.
A pénzbeli ellatasok €s a kozszolgaltatdsok szervezése soran pozitiv diszkrimindcioval segitjiik a

célcsoporthoz tartozokat. Ez részben szabalyozasi eszkozokkel, részben eljardsok bevezetésével,
részben a nyilvanossag eszkozeinek alkalmazasaval torténik.

Telepiilésiinkon nem miikodik népkonyha. A raszoruldk részére a szocialis étkeztetés keretében
tudunk étkezést biztositani.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

A kozosségi élet szinterei sokrétiiek, ilyenek a civil szervezetek, vallasi kozosségek,
Onkorményzati intézmények.

A lakossag szamara tartalmas €s igényes muivelddést, kikapcsolddast biztosit a miivelddési haz,
mely a kulturdlis események fobb szintere telepiilésiinkén. Ez ad helyet versenyeknek,
kiallitdsoknak. Helyet biztosit a szamitogépes klubnak. Szabadtéri programjaink egy részét a
telepiilés kozpontban (Plinkosdi fesztival, gyermeknap).

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, N, L
. . A telepiilési konyvtarak e taazs
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, or et e e Kozmlivel6dési
.. A , , kik6lcsonzott ., ,
koznevelési intézmények sportpdlya léte cevséeeinek szima intézmények szama
szama (intézmény székhelye (TS 103) (34 ZgTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
n.a. nem 45 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozdsségi egylittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A telepiilésen ¢16 roma nemzetiség érdekeit a Helyi Onkormanyzat biztositja, mivel két
képviseld is romanak vallja magat. Tevékenységiik f6 célja, hogy hagyomdanyaikat, kulturalis
orokségiiket apolva, a telepiilés életében aktivan részt vegyenek.

c)  helyi kdzdsségi szolidaritds megnyilvanulésai;

Kisbudméron egy egyesiilet és alapitvany miikodik. A Kisbudméri Hagyomanydrz6 és Lovas
Egyesiilet, és a Kisbudméri Polgarér Egyesiilet. Mindegyik szervezet deklaralt célja, hogy a
telepiilés életét, az itt lakd emberek ¢€letmindségét javitsa. A szolidaritis és feleldosségvallalas
mind e szervezetekben, mind a maganemberekben jelen van. Ez jellemzden felajanlasokban
nyilvanul meg. A telepiilési dnkormanyzat éves koltségvetésében minden évben kiilon keretet
biztosit a civil szervezetek tdmogatéasara.

d)  ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatdsa és kulturalis identitasuk
megOrzésének lehetdségei;

Kisbudméron nemzetiségi Onkorméanyzat nem mikodik. A telepiilésen €16 nemzetiséghez
tartozok részére a kornyékbeli telepiilések nemzetiségi Onkormanyzatai altal szervezett
programok nytjtanak lehetdséget kulturalis hagyomanyaik 4polasidra. Onkormanyzatunk
rendezvényein toreksziink arra, hogy a nemzetiségi lakosok szdmara is szinvonalas programokat
nyUjtsunk.

e)  helyi lakossagi 6nszervezddések.

A telepiilés lakossaga korében oOnszervezddd csoportok nincsenek. A telepiilésen éldket az
onkorményzat altal szervezett programokon keresztil szolitjuk meg. A programokkal
megprobalunk minden korcsoporthoz eljutni.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
Kisbudmér kozségben nem miikddik nemzetiségi 6nkormanyzat.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢lok €és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A munkanélkiiliek szaméara nagy hatranyt jelent
az alacsony iskolai végzettség, nem megfeleld
képesités, valamint a digitalis irdstudas hianya.

A feln6ttképzési intézményekkel, valamint a
munkatigyi kozponttal egylittmiikodve képzési
terv kidolgozasa. Informatikai tanfolyamok
szervezése.

A telepiilés lakossaganak egészségiigyi
allapotarol eddig nem késziilt 4tfogd tanulmany.

A lakossag egészségi allapotanak felmérése,
sziir@programok szervezése.
Egészségtudatos ¢letmod kialakitasa a felnott
lakossag korében.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Mar sziiletésiink, fogantatasunk pillanatatol kezdve esélyegyenldtlenség allhat fenn, hiszen nem
telepiilésen, kis vagy nagyvarosban sziiletink. Az esélyegyenldségre azonban minden
helyzetben torekedni kell, Gigy hogy mindenki egyenld eséllyel jusson az ellatasokhoz,
informaciokhoz. Az elmult iddszakban megalkotott szocialis vonatkozasti jogszabalyokban
megvalosult a jogalkotd azon torekvése, hogy a nemzetkozi egyezményekben rogzitett
iranyelveknek megfeleld, az egyenld esélyeket biztositd jogszabalyok sziilessenek.

A Magyar Orszaggytlés 1991. évi LXIV. Torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szolo
ENSZ Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,,Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csdkkentse a
gyermekek ¢és csalddjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden
gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a
legjobban sériilnek.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2. szamu
tablazatbol)
Az allandé
népességhdl a
F6 megfelel6
L korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
- ., | Osszesen | Férfiak Né&k
Férfiak | N6k | " 1< 003) | (Ts005) | (T5007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 61 48 109 55,96% 44,04%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 4 3,67%
0-14 éves (férfiak TS (?10, aranya TS 011; n6k TS 012, 6 ; 13 5,50% 6.42%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS . .
016, aranya TS017) ! 2 3 0.92% 1,83%

Forras: TelR, KSH Tstar

Magyarorszag lakossdga az utdbbi évtizedekben folyamatos fogyatkozast mutat. Az élve
sziiletések szama csokken, a sziiletéskor véarhato élettartam nd, igy a lakossdg fokozatosan
eloregszik. A sziiletések szamanak csokkenésében kozrejatszik a kedvezdtlen gazdasagi helyzet, a
bizonytalan jovékép, a késoi gyermekvallalds illetve a csaladi modell atalakulésa.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.) pontosan szabalyozza a gyermeki jogokat, azok védelmét, a pénzbeli és
természetben ellatdsok korét, a személyes gondoskodds keretébe tartozd gyermekjoléti
alapellatasokat, valamint a gyermekvédelmi szakellatasokat.
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Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
e rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
e sziinidei gyermekétkeztetés
e gyermektartasdij allam altali megeldlegezése
e otthonteremtési tdmogatas.

A személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok:
e gyermekjoléti szolgaltatas
o gyermekek napkozbeni ellatasa
e gyermekek dtmeneti gondozasa.

A helyi szintii ellatorendszer jellemzdéje, hogy a veszélyeztetettség megeldzését szolgalja
elsésorban. A megel6z0 tevékenység a koznevelési, szocialis ¢és  kozmiivelodés
intézményhaldzatdn keresztiil valésul meg, és az egyes teriileteken dolgozd szakemberek
egylittmikodésén alapul. A telepiilésen a gyermekvédelmi alapellatasok rendszere kiépiilt, minden
gyermekkel foglalkozo intézmény szakmai programjaban jelen van a preventiv gyermekvédelem.

Veszélyeztetettség: olyan - a gyermek vagy mas személy altal tanusitott - magatartas, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza. /Gyvt. 5.§ n) pontja/

Hatranyos helyzetii gyermek, tanulo: A vonatkoz6 jogszabaly az oktatasi esélyegyenldség
szempontjabol hatranyos helyzetli (HH) és halmozottan hatranyos helyzeti (HHH) gyerekeket,
tanulokat kiilonboztet meg. A torvényi meghatarozasban az iskolai hatranyok legfontosabb ered6i
a gyermek csalddjanak szegénysége ¢€s alacsony iskolazottsaggal telitett hatranyos tarsadalmi
helyzete. A két jogi fogalom tartalma 2013 szeptemberében jelentdsen megvaltozott: az oktatési
szektorbol a szocidlisba keriilt 4t a hatranyos helyzetli gyermekek és fiatalok besoroldsa, valamint
az Uj szabalyozas kiterjesztette a gyermekvédelmi gondoskodasban ¢él6 “tartdos neveltek”
korhatérat (0-25 év).

Oktatasi szempontbdl 2013 0Oszéig az alacsony jovedelmli csalddokban felnové gyermekeket
soroltdk a hatrdnyos helyzetiiek koz¢é. A besorolast a csaldd szocialis helyzete alapjan a jegyzd
altal kiadott rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre (RGYK) jogosito igazolas hatarozta meg.
Ezen beliil halmozottan hatranyos helyzetlinek szamitott, akinek iskoldzatlanok a sziilei. A
halmozottan hatranyos helyzet igazolasaként a sziil6k onkéntesen nyilatkoztak a jegyzo el6tt arrol,
hogy 8 osztalynal tobbet nem végeztek. E mellett a gyermekvédelmi gondoskodasban €16, jogi
statuszukat tekintve ,tartds neveltek” is ebbe a kategoriaba tartoztak. A valtozas egyik fontos
miatt megitélt RGYK. Mell¢ sziikséges legalabb egy hatranynoveld jellemzdvel rendelkeznie az
adott, hatranyos helyzetii kategériaba sorolt gyereknek. A jogszabaly harom teriiletet hataroz meg
hatranynovelOkeént: a sziilok alacsony iskolai végzettségét, tartds munkanélkiiliségiiket, illetve az
elégtelen lakaskoriilményeket.

Fogyatékos személy: az a személy, aki tartosan vagy véglegesen olyan érzékszervi,
kommunikécids, fizikai, értelmi, pszichoszocidlis karosodédssal - illetve ezek barmilyen
halmozodasaval - ¢€l, amely a kornyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentds akadalyokkal
kolcsonhatasban a hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi részvételt korlatozza, vagy gatolja. /
a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasardl szoldo 1998. évi XXVI. Tv.
4.§ a) pont/
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetl, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢16 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett If|skoru gyermekek Veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama
p szama
Ev (TS 116) (TS 115)
F6 F6

2017 0 n.a.
2018 0 n.a
2019 0 1
2020 0 1
2021 0 0
2022 0 9

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (fG)
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B Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

A helyi ellatorendszer kiilonféle tdmogatasokkal és szolgaltatdsokkal segiti a csaladokat a
gyermek nevelésében, megfeleld tAmogatasok, és szolgaltatasok nyudjtasaval védelmet biztosit.

A helyi rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség megeldzését szolgalja. A megel6z6
tevékenység a koznevelési, egészségiigyi, szocialis szervezeteken keresztiil valosul meg, és az
egyes agazatok egylittmiikodésén alapul. A teriiletileg illetékes hivatalban a gyermekvédelmi
alapellatdsok kiépiiltek, a preventiv gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozo
intézményben, szakmai programban jelen van.

A veszélyeztetett kiskortiak szdma ugrasszerii ndvekedést mutat 2022-ben. Hét gyermeket jelenleg
alapellatasban gondoznak. Harom gyermek sorsa csaladba fogadassal rendezddott.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

A gyermekek védelmét szolgaljak
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. pénzbeli és természetbeni ellatasok: a szocialisan raszorulok éltal igénybe vehetd
pénzbeli, természetbeni ¢€s gyermekjoléti alapellatdsokat a helyi gyermekjolét és
gyermekvédelem rendszerérdl szold 4/2006 (I1. 27.) szdm1 rendelet tartalmazza.

. gyermekjoléti alapellatasok: a Bolyi Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat
szervezi, a jelzOrendszeren keresztiil érkezett vagy az onként jelentkezett kliensek részére
nyujt szolgaltatast, kozremiikodik a védelembe vétel elokészitésében, folyamatdban,
feliilvizsgalataban. Szolgaltatasai: pszichologus és jogi tanacsadéds, szocialis munka,
kapcsolattartasi iigyelet.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa 2006. januar 1. napjatol jegyzoi
hataskor. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megéllapitdsanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult a torvényben meghatarozott
normativ kedvezményekre.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag a gyermekvédelmi rendszer részét
képezi ugyan, bemutatdsat a koncepcidban mégis azért tartjuk indokoltnak, mert érzékeny
indikatora az adott telepiilés jovedelmi viszonyainak. Megmutatja, hogy hany gyermek ¢l olyan
csaladban, ahol az egy fore jutd jovedelem nem éri el az oregséginyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 145%-at (41.325 Ft), a gyermekvédelmi torvény altal meghatarozott esetekben a
135%-at (38.475 Ft). A haborts veszélyhelyzetre valo tekintettel a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valo jogosultsag jovedelmi feltételeinek egyes szabalyaitdl vald eltérésrél szolo
344/2022.(I1X.9.) Korm. rendelet 2.§ b) pontja alapjan a jovedelemhatar 165% és 180%.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
F6
2017 5
2018 4
2019 1
2020 2
2021 1
2022 4

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvedelmi
kedvezményben részesitettek szama
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Az alabbi tablazat ¢s dbra szemlélteti, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermekek szama az utobbi években hullamzd. A jelenség egyrészt azzal magyarazhato, hogy az
RGYK-ra vald jogosultsdg sok mas ellatdshoz hasonléan az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének bizonyos szdzalékdban van meghatarozva, azonban a nyugdijminimum
Osszege évek oOta valtozatlan. Az RGYK-ra jogositd jovedelemhatar mértéke minddssze 5%-val
emelkedett 2018-ban. A jovedelemhatar azonban tulsdgosan alacsony.

A csokkenés masik oka, hogy a gyermekek szdma folyamatosan csokken a telepiilésen, igy a
jogosultak szama is.

c) agyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

Az arvaellatas az elhunyt nyugdijas, illetve nyugdijban nem részesiild, de nyugdijjogosultsagot
szerzett elhunyt személy gyermekének, orokbe fogadott gyermekének, meghatarozott feltételek
esetén nevelt gyermekének, testvérének, unokajanak jaré ellatas, melynek szabalyait az 1997. évi
LXXXI. torvény hatarozza meg. Az arvaellatas alapvetden a gyermek 16. életévének betdltéséig
jar, kivéve ha nappali rendszer(i oktatasban vesz részt a gyermek, ebben az esetben legfeljebb 25.
életévének betdltéséig jar. Az arvaellatds Osszege gyermekenként annak a nyugdijnak a harminc
szazaléka, ami az elhunytat oregségi nyugdijként haldla idopontjaban megillette, vagy megillette
volna. A nyugdij hatvan szizaléka jar arvaellatasként annak a gyermeknek, akinek mindkét
sziil6je elhunyt, illetve akinek életben 1€vo sziildje megvaltozott munkaképességii.

Kisbudméron az arvaellatasban részesiilok szdma az 6t évvel korabbi adatokhoz képest ndvekedést
mutat, ugyanakkor az elmult harom évben nem valtozott. Az arvaellatdsban részesiilok kozt a
férfiak és ndk ardnyédban nincs lényeges kiilonbség.
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiilé Arvaellatasban részesiilé < oz
g . L PR L Arvaellatasban
Ev férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilék dsszesen
(TS 065) (TS 066)

F6 F6 F6
2017 1 2 3
2018 2 2 4
2019 2 2 4
2020 2 2 4
2021 1 2 3
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama
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® Arvaelldtédsban részesiilé  ® Arvaellatashan részesiils  m Arvaelldtasban

férfiak szama (fG) nok szama (f4) részeslilok dsszesen
(TS 065) (TS 066)

Sziiletési timogatas

Az 1jsziilottek csaladja részére sziiletési tamogatast nyujt az onkormanyzat, melynek 0sszege az
50.000,- forint. A csaladi jovedelemhatar kialakitasanal a képviseld-testiilet arra torekedtek, hogy
minden kérelmezd részére elérhetd legyen az ellatds. 2019-ben egy csaldd részesiilt ebben a
tamogatasban, 2020-ban sajnos nem volt kérelmezd, 2021-ben és 2022-ben 1 csaladnak tudott
tdmogatast nydjtani az dnkormanyzat, 2023-ban nem volt sziiletés.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A Gyvt. 2015. szeptember 1-t6l hatdlyos modositasa alapjdn jelentdsen boviilt azoknak a
gyermekeknek a kore, akik szdmara ingyenes a bolcsddei, 6vodai étkezés. A jogszabalyvaltozas
komoly segitséget jelentett elsdsorban azoknak az alacsony jovedelemmel rendelkezd
csaladoknak, akik a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre par ezer forint kiilonbézet miatt
nem voltak jogosultak, és mas kedvezményezetti korbe sem estek bele. Az ingyenes és
kedvezményes gyermekétkeztetésre vonatkozo szabalyokat a gyermekvédelmi térvény hatarozza
meg az alabbiak szerint.
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A Gyvt. 21/B. § (1) bekezdése szerint az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell
biztositani

a bolcsddében, mini bdlcsédében nyujtott bolesddei ellatasban vagy dvodai nevelésben
részesiilé gyermek szamara, ha

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartdsan beteg

vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

- olyan csaladban €1, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

- olyan csaladban €1, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fore juté havi

jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi

jovedelemaddval, munkavallaléi, egészségbiztositasi ¢és  nyugdijjarulékkal

csokkentett 0sszegének 130%-at vagy

- nevelésbe vették;
az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevo tanuld szamara, ha

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

- nevelésbe vették;
az eldzo két pont szerinti életkoru, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
gyermek szamara, akit fogyatékos gyermekek szdmara nappali ellatdst nyajto, az Szt.
hatalya ala tartozo6 fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;
az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerli iskolai oktatasban részt vevd tanuld szdmara,
ha

- nevelésbe vették, vagy
- utogondozoi ellatasban részesiil. (Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés)

A Gyvt. 21/B. § (2) bekezdése szerint az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij
50%-o0s normativ kedvezményével kell biztositani

az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevd tanuld szdmara,
ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevo tanulo
szdmara, ha olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek, feltéve,
hogy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag alapjan a tanulé nem
részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben;

a bolcsddei ellatasban, dvodai nevelésben vagy barmely évfolyamon nappali rendszerti
oktatasban részesiild tartosan beteg vagy fogyatékos gyermek szdmara, feltéve, hogy az (1)
bekezdés alapjan a gyermek nem részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben.

A gyermekek a koznevelési és kozoktatasi intézményekben vehetik igénybe a kedvezményeket.
Onkormanyzatunk tarsuléds keretében miikddtetti a Borjadi Ovodat. Az ide jar6 gyermekek részére
a tarsulasi tandcs kedvezményes téritési dijat allapit meg.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

Allandé lakosok kozott nincsen nem magyar allampolgarsaga gyermek.

f) allampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd

kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

Kilfoldrél visszatért, magyar allampolgéarsaggal rendelkez6 vagy nem rendelkezd, hatranyos
helyzetii csaladban €16 gyermekek nem ¢€lnek a telepiilésen.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Kozséglinkben nem talalhatd szegregatumnak mindsiilo tertilet, igy helyi gyermekek nem élnek
telepszert, szegregalt lakokornyezetben.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢€lo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaféreése

A helyi gyermekvédelemben dolgoz6d szakemberek tapasztalata szerint nem valtozott az a
tendencia, hogy a veszélyeztetettség okai kdzott kimagasldan a szocidlis helyzet a meghatarozo:

e Szocialis helyzet: A szocialis helyzetbdl adodo veszélyeztetettség a gyermekek tobb mint a
felét foglalta magaba.

e A csalad szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szocialis helyzet romlasaval
¢s a gyermek mentalis allapotanak sériilésével. A csalad szétesésének leggyakoribb oka, a
valas a gyermek szamdara veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejlodésben
rendellenességeket, zavarokat eredményezhetnek.

e A nevelés, gondozas, torddés, szeretet hianya: Az elhanyagolas is bantalmazas
(egészségligyi-, oktatasi elhanyagolas, a gyermek magara hagyasa, elhagyasa). A
gyanujelek, tiinetek jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

e Sulyos betegség a csaladban: A betegség vonatkozhat sziildre, nagysziilore és testvérre is.

A csaladtagok hossza vagy sulyos betegsége, az egészségtelen életmod, tartdsan rossz
lakhatasi koriilmények a gyermek testi fejlodését és egészségét is veszélyeztetik. A
gyermek szamdara problémat okozhat a hosszan tartd, vagy sulyos betegséggel vald
szembesiilés, a normalistdl eltérd €lethelyzetben vald folyamatos ,,tartézkodas”.

A csalad ¢életmodja: A csaladi élet sulyosabb veszélyeztetd artalmait jelenti a devidns
viselkedési formak jelenléte a csalad hétkoznapjaiban: alkoholizmus, brutalitds, blin6z6
csaladi kornyezet.

a) védondi ellatds jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szdma, egy véddndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védoéndi allashelyek szama
I'BeFoltott VEd?nOI 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
Ev liea) L int szdma véddndnként
(TS 109)
db F6 F6
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 n.a. n.a. -
2022 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A telepiilés védondje borjadi székhelyl, 4 telepiilés gyermekeit latja el. A gyermekek
egészségligyl szlirése biztositott, részben a védondi halézaton keresztiil, részben
intézményhaldzaton keresztiil. Az oOvodéban, altaldnos iskolaban zajlo szlirdprogramok
rendszeresek, amelyeket mindenre kiterjedd tanacsadas egészit ki. A helyi védond szervez
megeldzd programokat, eldadésokat is az iskoldsok részére. A védondk csaladlatogatisaik sordn a

47



varandos kismamak, gyermekes anyukdk fordulnak gondjaikkal. Nagyon sokszor elég egy
megerdsitd beszélgetés ahhoz, hogy problémajukkal orvoshoz forduljanak. Az iskolaskortiaknal az
érzékszervi méréseket €s egészségiigyi ismeretterjesztést végeznek.

Sajnos a gyerekek szama az orszagos adatokhoz hasonléan évrdl-évre csokken, igy csokken az
egy védondre jutd gyerekek szama.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzo6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

A telepiilésen vegyes haziorvosi korzet miikodik. Amennyiben a gyermek szakellatast igényelne, a
haziorvos a Mohacsi Kérhaz gyermek-szakrendeldjébe utalja be. A haziorvos koézponti rendeldje
Borjadon van, de heti egy alkalommal a kisbudméri rendelében is ellat betegeket. A fogorvos,
vegyes fogorvosi korzetként, Bolyban miikddik, de az iskolaban €és az dvoddban rendszeresen
szerveznek szliréseket.

Betoltetlen haziorvosi praxis illetve védondéi allashely nincsen.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és Csak felnéttek A hazi s Lo
. y Felnétt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott P
2 ‘- . . . , ellatott
Ev haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
. P . , ! gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama szima
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

oy v .

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkoz6 adatok
A telepiilésen nem ¢l ebbe a korosztalyba tartozo specialis ellatasi igényl gyermek.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A gyermekek esélyndveld szolgaltatasai kozott a szolgaltatd nyilvantartasban orszagos szinten145
Biztos Kezdet Gyerekhaz és 178 tanoda talalhatd. Ilyen tipust szolgaltatds nem mikodik a
telepiilésen.

A Bolyi Gyermekjoléti ¢és Csaladsegitd Szolgalat két szervezeti egysége — Csalad- ¢és
Gyermekjoléti Szolgalat, valamint a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont - integraltan miikddik.
Ellatasi tertilete a bolyi jaras telepiiléseivel azonos.
A két szervezeti egység szakmai dlloméanya 6sszesen 10 f6, ebbdl 8 féallasu dolgozd, kettd pedig
megbizasi szerzddéssel latja el szakmai feladatat heti 10 oraban.
A Szolgalat feladatkore:

- szocialis segité munka, csalddgondozas

- ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz vald hozzajutés segitése, megszervezése
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- szabadidds programok szervezése, vagy azokhoz valo hozzajutés lehetdsé¢gének
megszervezeése, tamogatasa, finanszirozasa ha a csaladra aranytalan terhet rona, a
csaladban jelentkezd nevelési problémak, hatranyok karos hatasainak enyhitése céljabol

- hivatalos ligyek intézése.

A Szolgalat jelzorendszere:

- polgarmesteri hivatalok

- jegyzok

- falugondnokok

- haziorvosok

- veédondk

- iskola-, 6vodapedagogusok

- renddrség

- Mohécsi Kérhédz szocidlis munkdasa

Az intézmény jelzérendszeri tevékenységét segitd, egylittmikodo intézmények, szervezetek:

- Bolyi Gondozasi Kézpont

- Téamogat6 Szolgalat

- Bolyi Karitasz

A Kozpont feladatkore:

- Javaslattétel hatosagi intézkedésre:

A Kozpont javaslatot tesz a gydmhivatal részére a gyermek:
- védelembe vételére,

- megeldz6 partfogasara,

- ideiglenes hatalyu elhelyezésére,

- nevelésbe vételére,

- csaladba fogadasara,

- harmadik személynél torténd elhelyezésének kezdeményezésére,
- csaladba fogad6 gyam kirendelésére,

- tankotelezettségének eldmozditasara,

- gondozasi helyének megvaltoztatasara,

- csaladi potlék természetbeni formaban térténd nyljtasara.

- Gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatésagi intézkedés alatt allo
gyermek védelme.

- Csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezésének, csaladbafogadasanak eldsegitése

- A Kozpont specialis feladatkore:

- ovodai, iskolai szocidalis segitd tevékenyseég
- készenléti ligyelet

- kapcsolattartasi iigyelet

- szocidlis diagnozis

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

A gyermekek napkozbeni ellatdsa keretében bolcsdd, illetve csaladi napkdzi nem miikddik a
telepiilésen. A telepiilésen €16 gyermekek bolcsddei elhelyezésére Bolyon van lehetdség.
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcsodék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
M(ikodd, onkormanyzati bolcsddei Onkormanyzati bolcsédébe beirt

Ev féréhelyek szama gyerekek szama
db F6
2017 0 n.a.
2018 0 n.a.
2019 0 n.a.
2020 0 n.a.
2021 0 n.a.
2022 0 n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és boélcs6débe beiratott gyermekek szama
Miikodé | Munkahelyi| Miik6dé Csaladi Miikodo Mini Miikodé |Bolcsédébe
munkahelyi | bolcsédébe | csaladi | bolcsédébe mini bo6lcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bélcsodei beirt bélcsédei beirt bélcsédei beirt b6lcsddei beirt
fér6helyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |fér6helyek | gyerekek |fér6helyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
f)  gyermekvédelem;

A gyermekek védelmét a helyi jegyz6 helyett 2013. 01. 01. napjatol a Jarasi Gyamhivatal latja el.
Igy a gyermekek védelembe vétele, ideiglenes nevelésbe vétele is atkertilt hataskorébe.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Krizishelyzetben tobb lehetdsége is van a csalddoknak. Kriziskdzpontba, anyaotthonba vagy
csaladok atmeneti otthonaban vald elhelyezésre van lehetdség. Ebben szintén a csaladsegitd
szolgalat csaladgondozdi segithetnek.

A Bolyi Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas keretében miikodik a Bolyi Csaladok Atmeneti
Otthona. Muikodési, ellatasi teriilete a Bolyi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulasban résztvevo
onkorményzatok kozigazgatasi teriilete (Babarc, Belvardgyula, Boly, Borjad, Hassagy, Kisbudmér,
Liptod, Mariakéménd, Monyordd, Nagybudmér, Nagynyarad, Olasz, Pocsa, Szajk, Szederkény,
Tottos, Versend).

Az intézmény célja elsOsorban lakhatds elvesztése, szocidlis krizis, addssagok, csaladi krizis,
bantalmazas miatt ellehetetlentilt ¢élethelyzetbe kertilt csaladoknak, emiatt atmenetileg otthontalanna
valt sziiloknek és gyermekeiknek nyujt meghatarozott idejli tartézkodasi lehetdséget és életvitelbeli
segitséget. Az elhelyezés célja, hogy a lakok kilépve az otthonbdl megerdsddve onallo ¢életvitelt
tudjanak folytatni. Alapellatas keretében a gyermek és sziiléje szamdra gyermekjoléti alapellatas
keretében atmeneti gondozast biztosit 1 évre, ami fél évvel, illetve a tanév végeig
meghosszabbithato.
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h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz val6 hozzaférés;

Ezen a teriileten csaknem minden ugyanugy elérhetd, mint a felndttek esetében. A szomszédos
telepiilésen 1évo Borjadon elérhetd a kisbudméri gyerekek szamara is a 16vészet, a 1abtoll-labda és
a futball is. Sajnos egyre kevesebb az igény a gyerekek korében a mozgasra, inkabb a szamitogép
és televizid mellett toltik a szabadiddjiiket.

A kozoktatas intézmények, valamint a sport klubok szamos tandran kiviili tevékenységet kinalnak
a gyermekek szdmara, melyek elsdsorban az egészség meglrzését, betegségek kialakuldsanak
megelozését célozzak. A telepiilésen megtaldlhatoak a leggyakoribb tomegsporthoz sziikséges
terek: Kispalyas labdaragd palya, kézilabda palya, salakos teniszpdlya, melyek ingyenesen
hasznalhatoak. A telepiilésen télis sportolasra a lehetdségek nem biztositottak.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. Tv. 2016. évi
modositasaval 6nallo gyermekvédelmi természetbeni ellatasként keriilt meghatarozasra a sziinidei
gyermekétkeztetés. A telepiilési onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziilo,
torvényes képviseld kérelmére a déli meleg foétkezést a hatranyos helyzetii gyermek, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermek részére
ingyenesen biztositja. 2022 ¢és 2023 évben 1 gyermek vette igénybe a sziinidei gyermekétkeztetést.

j) eltérd kulturaju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

A telepiilésen megrendezésre keriild programok soran toreksziink arra, hogy minden csoportot
bevonjunk. Mindenki szdmara egyenldé hozzaférést biztositunk.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Az Onkormanyzattal szemben a kdzszolgaltatasok nyujtisa soran hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcid megallapitasara nem kertilt sor.

[) elényben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

A telepiilésen €16 csaladok részére a beiskoldzashoz az dnkorményzat a szocialis ellatasok és
szolgaltatasok helyi szabalyozasarol szolo 1/2015. (I1.27.) 6nkormanyzati rendelet alapjan anyagi
tdmogatast nyujt. A tdmogatas folyositdsdhoz a csalddoknak kérelmet kell benyujtani, melyet a
polgarmester atruhazott hataskorben biral el.

A beiskolazasi tdmogatas Osszege gyermekenként 20.000,-Ft. Beiskolazasi tdmogatasban 2022-
ben 5, mig 2023-ban 6 gyermek részesiilt.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igényldo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok o6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mads telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra vald eljutds maddja, lehetdségei,

Az integralt oktatast, kiillonleges gondozéast a gyermek életkoratdl és allapotatol fliggéen — a
fogyatékossagot megallapitd szakértdi bizottsag szakvéleményében foglaltak szerint — az ellatast
biztositd intézmények szervezik meg.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek, tanulok nyilvantartisa a sziild altal onkéntesen
benyujtott nyilatkozat alapjan torténik. A HH gyerekek szama stagnal.
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4.4. a) 1. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii vodas gyermekek
Ovodaba beirt gyermekek Hatra’nyf)s es halmozo:ctan Hatranyos és halmozottan hatranyos
. . .. hatranyos helyzetii . i
szama (gyogypedagadgiai , ]} h helyzetii 6vodas gyermekek
p . . 6vodas gyermekek szama . p . .
Ev neveléssel egyiitt) P P P aranya az 6vodas gyermekeken beliil
(TS 087) (gyogypedagdgiai neveléssel (T5 093)
egyutt) (TS 092)
F6 F6 %
2017 0 0 n.a.
2018 0 0 n.a.
2019 0 0 n.a.
2020 0 0 n.a.
2021 0 0 n.a.
2022 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

7y 7

Altalanos iskolai
tanuldk szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos

helyzetii

altalanos iskolai tanulék szama

Hatranyos és
halmozottan hatranyos
helyzetii tanulék aranya

27 nappali oktatasban | (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belul (TS 095)

F6 F6 %
2017 n.a. 0 n.a.
2018 n.a. 0 n.a.
2019 n.a. 0 n.a.
2020 n.a. 0 n.a.
2021 n.a. 0 n.a.
2022 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszint(i oktatasban

_ . Hatranyos és
Hatranyos és -
cyx halmozottan hatranyos _ .
-y ; halmozottan hatranyos ., Hatranyos és
. , Hatranyos és .\ helyzeti . ,
Hatranyos és helyzeti o . Hatranyos és halmozottan
halmozottan o . . szakkozépiskolai s
halmozottan .y szakkozépiskolai P halmozottan hatranyos
_ hatranyos . tanulok - -
hatranyos " , tanulok L n ., hatranyos helyzeti
. helyzetii tanulék | , . | . | és hatranyos helyzetii . R
. helyzetti N és hatranyos helyzetti . . . helyzetii tanuldk
Ev T aranyaa . .. szakiskolai és L. )
gimnaziumi I szakiskolai és . . | szakgimnaziumi aranyaa
, ! gimnaziumi . op s e . | készségfejlesztd iskolai , ] .
tanulok szama . ... | készségfejlesztd iskolai . 2 tanuldk szama | szakgimnaziumi
tanulékon beliil h ) tanulék aranya a ) ..
(TS 096) tanuldk szdma a o e (TS 100) tanulékon beliil
(TS 097) . . tanuldk szamahoz
nappali oktatasban (TS . . (TS 101)
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2017 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

A - L, Megallapi hal hatra hel G
Megallapitott hatranyos helyzetii egallapitott ) a mozotta,n , at’ranyos elyzetii
p Lo gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
z gyermekek és nagykoruava valt :
Ev ermekek szama (TS 114) szama
&Y (TS 113)
fé fé

2017 0 0
2018 0 0
2019 1 0
2020 0 1
2021 1 0
2022 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

1
1
1
0
0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

= Megallapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoriva valt gyermekek
szama (TS 114)

® Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoniva valt

ovarmekek c7ama

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatdsok (pl. iskolara/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szdma stb.)

Baranya Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Bolyi Tagintézményében torténik gyogypedagogusok,
¢és logopédus altal a gyerekek fejlesztése. A gyermekek pszicholdgiai ellatasa a Bolyi Csaladsegitd
¢s Gyermekjoléti Szolgalatnal oldhatdo meg. Sajnos egyre nagyobb probléma, hogy kevés idében
finanszirozott a pszichologus. Sok telepiilés tartozik hozzd és egyre tobb gyermek szorul a
segitseégeére.
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Borjadi Ovodai Tarsulas

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db)

Hany telepllésrdl jarnak be a gyermekek

(db)

Ovodai férShelyek szama (f6)

32

Ovodai gyermekcsoportok szédma (gyégypedagdgiai

neveléssel egyiitt) (db)

Az 6voda nyitvatartdsi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6

16

A nyari évoda-bezéras idGtartama (nap)

28

Személyi feltételek

Hianyzo
létszam

Ovodapedagoégusok szama

0

Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama

0

Gyogypedagdgusok létszama

n.a.

Dajka/gondozénd

Kisegité személyzet

R IN|O|W | W

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyoégypedagogiai
. . - . Ovodai Ovodaba beirt oktatasban
Ovodai Ovodai s P . o - a
A e . feladatellatasi gyermekek Ovodai részesiil6 6vodas n .
3-6 éves | gyermekcsoportok | fér6helyek szama . a P a Egy 6vodai
5 D . L. helyek szama szama gyogypedagogiai gyermekek
koru szama - (gyogypedagogiai . P A g . gyermekcsoportra
a p S . (gyogypedagadgiai | (gyogypedagdgiai | gyermekcsoportok szama .
Ev gyermekek | gydgypedagogiai neveléssel . . A . . juté gyermekek
sz4ma neveléssel eayiitt egyiitt) neveléssel neveléssel szama az integraltan szama (TS 089)
(Ts 085)gy (TgSy09 0) egyutt) egyitt) (TS 086) oktatott SNI
(TS 088) (TS 087) gyermekek
nélkiil (TS 091)
6 db db db f6 db f6 6

2017 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2018 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2019 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2020 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2021 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgy(ijtés
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagégiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
Az altalanos , L3y ellElEmee
. . ; Az altalanos Altalanos iskolai iskolai , e
iskolai osztalyok | . . ! s . . s Mas telepiilésrdl
, iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juté i e a2
szama a . . ! bejaro altalanos
2 L .. szama (a helyek szama tanulék . . ,
gyogypedagogiai ogypedagagiai | (gyogypedagdgiai| szama a nappali B EEL LS
Tanév | oktatasban (a EYOeYP ; £0g Eyoeyp . g9 , PP aranya a nappali
. oktatassal oktatassal oktatasban .
nappali egyiitt) egyiitt) et B oktatasban (TS
°ktat22':)a;") (I (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt) L
(TS 082)
db db db f6é %
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS
Tanév 083)
F6
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

A jobb koriilmények kozott €16 gyerekek szaméra a szegénység meég a mai napig nehezen
elfogadhat6. A kiilsé megjelenés, a ruhazkodas meghatarozoak szamukra. Gyakori, hogy a kiilsé
alapjan itéljenek meg gyerekeket. Mar az 6voddban kezdddik a gyerekek kozotti vetélkedés, kinek
dragabb a biciklije, van-e mar telefonja, markas ruhdkba jar-e.

A koznevelési és kozoktatasi intézményekben hatranyos megkiilonboztetés, jogellenes elkiilonités
nincs.

iskolai oktatas

d) az intézmények kozott a tanulok az

hatékonysagaban mutatkozo eltérések;

eredményességében,

Kisbudmér kozségben iskola nincs. A gyermekek a telepiiléstél 8,3 km-re 1évé Bolyi Altalanos
Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskolaba, illetve a Villanyi Altalanos Iskolaba (kételez6 felvételt
biztosité iskola) jarnak. A kozlekedésrdl iskolabusz, illetve menetrend szerinti tavolsagi
buszjaratok gondoskodnak.

Az Orszagos Kompetenciamérés Magyarorszag orszdgos szintli kdzoktatasi mérése, amelyet a
kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. torvény 99. §-a rendelt el. A mérést minden tanévben majus
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http://hu.wikipedia.org/wiki/Magyarorsz%C3%A1g
http://hu.wikipedia.org/w/index.php?title=K%C3%B6zoktat%C3%A1s&action=edit&redlink=1

utolso szerddjan bonyolitjak le Magyarorszag Osszes altalanos és kozépiskolajaban a 6., 8. és 10.
¢vfolyamokon. A felmért évfolyamok minden tanuldja részt vesz benne. (A mérés idépontjat
pedig a mindenkori tanév rendjérél szold6 miniszteri rendelet jeloli ki.) A felmért muveltségi
teriiletek a szovegértés és a matematikai eszkoztudas.

A Dbolyi altalanos iskoldban tanuld gyermekek teljesitmény kompetencia felmérések soran a
vizsgalt idészakban az orszagos atlaghoz kozelit, vagy azt meghaladja.

e) elényben részesités, hatrdnykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

A helyi gyermekvédelmi rendszer sajatossdga, hogy minden gyermek szdméra gondoskodast
nyujt, ugyanakkor fokozott védelemben részesiti az arra raszoruldkat. A kiilonbozé agazatok
egylttmiikodnek, és egymast segitik. Az egyes szolgaltatasok, ellatdsok szocidlis raszorultsag

alapjan, mas ellatasok ugynevezett alanyi jogon jarnak a gyermekek részére.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoéléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Tanoda Csalad- és .
Biztos kezdet a , ! oias Sziinidei
P szolgaltatast gyermekjoléti , ]
gyerekhazat ; ‘e s étkeztetésben
P . rendszeresen szolgaltatast igénybe | , et
Ev rendszeresen igénybe . Y et ) részesiilé gyermekek
e ; igénybe vevo vevo kiskoruak ,
vevo gyermekek szama , A szama (TS 112)
gyermekek szama szama
F6 F6 F6 F6
2017 n.a. n.a. n.a. 0
2018 n.a. n.a. n.a. 0
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 1
2021 n.a. n.a. n.a. 2
2022 n.a. n.a. n.a. 1

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati és intézményfenntartdi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzaldé szolgaltatasok

2020

O kiskondak szama

rmekek szama

evd gyermekek szama

Telepiiléstinkon 2020-2021-2022-2023-ban 1 gyermek részesiilt sziinidei gyermekétkeztetésben.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A koznevelési rendszer atalakitasaval az
onkormanyzat fenntartdi statusza valtozott.

Ujra kell gondolni azokat a feladatokat,
tamogatasi, egyiittmiikddési rendszereket,
amelyet eddig az Onkormanyzat, mint fenntarto
biztositott.

Nincs megfeleld adatbazis a gyermekekre
vonatkozdan (SIN, HH ¢és HHH, fogyatékkal
¢16k)

Az intézményekkel egyiittmiikddve egységes
adatbazis felallitasa, és ezen alapul6 fejlesztési
iranyvonalak meghatarozasa

Teriileti demografiai mutatok alapjan csokken a
gyermekek szdma.

A gyermekek, ill. csaladok helyben tartasa
megfeleld szinvonalu intézményekkel,
megfeleld tAmogatasokkal érhetd el
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5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

Az Onkormanyzat és annak intézményei, tovabba a lakossdg tekintetében a helyzetelemzés
készitésének idOpontjaban csak kevés adattal rendelkeznek a gender szempontok és problémak
teriiletén. A nok és férfiak kozotti egyenldség vizsgalatdhoz azonban a lehetd legrészletesebb
adatok, informdaciok sziikségesek az Onkormdnyzat tevékenysége szempontjabol meghatarozo
teriileteken és témakorokben.
A nok esélyegyenldségével szamos nemzetkozi jogi alapvetés foglalkozik:
e a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal valo egyenld banasmod elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az elémenetel lehetdségeirdl
e a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nokkel valdé egyenld banasmod elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvalositasarol,
e a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valé egyenld bandsmod elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsag rendszerében torténd megvaldsitasarol.
A nemzetkdzi iranyelvek beépiiltek a magyar jogalkotdsba is. A nemek kozotti hatranyos
megkiilonboztetést tiltja az Alaptérvény XV. cikke, mely kimondja, hogy a nék és a férfiak
egyenjoguak, tehat mind a ndket, mind a férfiakat azonos jogok, kell, hogy megillessék minden
polgari, politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében.

A ndk ¢és férfiak kozotti tarsadalmi egyenldtlenség a legrégebben kialakult, legnehezebben
feltarhatd problémakor. A 21. szdzadban sem konnyt fellépni ellene, barmennyire is fejlett a jogi
szabalyozas ezen a teriileten. A probléma megolddsa nem csak a tarsadalmi igazsagérzet miatt
fontos, hanem azért is, mert a ndk és férfiak kozotti egyenldtlen hatalom- megosztas az
eréforrasok eltéré aranyu felhasznalasahoz vezet, amelynek kovetkeztében szamos potencial
kiaknazatlan maradhat.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

Tapasztalataink szerint a n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

. az 55 év feletti ndk a valtozo képzettségi kovetelmények miatt;
. a palyakezddk a szakmai tapasztalat hianya miatt;
. a gyesrol visszatérd kisgyermekes anyukak a munkabdl valo kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozd ndk foglalkoztatasa kiilonds figyelmet €s tdmogatast
igényel. Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaiddét. Az idésebb korosztalyban ez abbdl is
adodik, hogy a kozségben a termeld szovetkezeti tagsdg miatt, nem munkavallaloként dolgoztak,
hanem a hazastarsaik nevén vallaltak napszamba munkat, foldteriiletek gondozasat. Mindezekbdl
adodoan a nyugdijra vagy egyaltalan nem jogosultak, vagy a nyugdijak Osszege éppen
meghaladja az 6regségi nyugdijminimum &sszegét.
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében

Ev Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2017 9,43 6,25 7,84%
2018 11,11 8,82 9,97%
2019 12,5 8,57 10,54%
2020 17,02 20,59 18,81%
2021 9,76 21,88 15,82%
2022 12,82 19,35 16,09%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

25,00

20,00

15,00

10,00

5,0

o

0,00

Munkanélkiiliség nemek szerint

2017

2018 2019 2020 2021

E Ferfiak aranya B Nék aranya
(TS 033) (TS 034)

2022
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb ideje regisztralt | NO&k aranya a 180 napon tdli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya (TS 057) allaskeres6kon beliil (TS 058)
% %
2017 71,43 40
2018 77,78 28,57
2019 66,67 33,33
2020 60 66,67
2021 90,91 60
2022 72,73 50

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00
®m N6k arénya a 180 napon tal regisztaltak kozott

| 180 napnal régebb ota regisztralt

Telepiilésiinkdn 2020 eldtti iddszakban inkabb a férfiakat érintette a munkanélkiiliség. 2020-ban
ez megvaltozott, a néket nagyobb mértékben érintette a munkanélkiiliség, ez a tendencia a 2022-re
kiegyenlitédott. A folyamat a valtozo gazdasagi kornyezetnek koszonheto.

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Kisbudméron a képzési és foglalkoztatasi programokon a nék részvételi aranya igen alacsony.
Ennek oka leginkdbb az, hogy csalad mellett nem merik vallalni a képzéssel illetve
foglalkoztatassal jaro kotottséget. Az iddsebb korosztalyba tartozd ndk kozott sok a betanitott
munkds, ill. a mezdgazdasagban, szdlészetekben részt vevd napszdmos. FEzek a ndk a
munkahelyek megszlinése utan mar nehezen tudnak 1j képesitéseket szerezni, korukbol adoddéan
nem szivesen tanulnak, igy az elhelyezkedés lehetOsége is nehezitett szamukra.

c) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetdségei
Az iskolai végzettség szerinti elhelyezkedési mutatok szintén sajatsdgosak a telepiilésen. A
nyilvantartott allaskeresdk kozott a 8 altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezOk szama alacsony.

Az onkormanyzat intézményeinél €s programjaiban van csak lehetdség a nék szamara a helyben
torténd elhelyezkedésre.
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d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A telepiilésen nem tapasztalhat6 hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén, hiszen
szamszeriileg és ardnyaiban is tobb a ndi foglalkoztatott. A bérezésben sincs kiilonbség, mert a
hatalyos jogszabalyok altal torténik a dolgozok besorolasa. (Kjt, MT, kdzfoglalkoztatasi bér)

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

A kisgyermeket neveld ndk esélyeit a szolgaltatdsi hidnyossagok alapvetden rontjak. A
kisgyermekesek munkaerd-piaci esé€lyeinek tekintetében elsddleges a bolcsddei férdhelyek szama.
Bolcsdde helyben nem érhetd el, csak 8 km-re Bolyban. Az ebbdl adodo kozlekedési probléma is
neheziti a helyzetet. A bolyi korzetben a gyermekek napkodzbeni ellatasat szolgald bolcsodei
férohelyek és napkozi haldozat minden igényt kielégit, de hosszu var6 lista van. Az 6nkormanyzat
torekszik arra, hogy a helyi gyerekeket ne kelljen a bolyi bolcsddébe hordani a sziildknek. A 2013.
¢vben a borjadi 6voda fenntartasa négy dnkormanyzatbdl allo tarsulas fenntartdsaba visszakeriilt.
Sziikség esetén mar 2 éves kortol tud helyet biztositani a kdzség kisgyermekei szamara.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

I’3eF6It6tt véd(’fn(’)'i 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
Ev gt LG szama védénénként
(TS 109)

db fé fé
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 n.a. n.a. -
2022 0 n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) BolcsGdék és boélcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl
Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt gyerekek
Ev bolcs6dei fér6helyek szama szama
db F6
2017 0 n.a.
2018 0 n.a.
2019 0 n.a.
2020 0 n.a.
2021 0 n.a.
2022 0 n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl
Miikodé | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miikodo Mini Miikodo Bolcs6débe
munkahelyi | bolcs6débe csaladi bo6lcs6débe mini boélcs6débe | (Gsszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsédéi beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt
Ev fér6helyek | gyerekek | férGhelyek gyerekek fér6helyek | gyerekek | férGhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS szama (TS szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a véddndi halozat szakmai munkéjaban jelenik meg.
Ennek soran a szocialisan nehéz helyzetben €16 varandos anya és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leendd sziilok szdmara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek dtadasat mar
varandos korban kezdik meg: csaladlatogatisok forméjaban. Segitséget nyujtanak a csaladi-,
szocialis juttatasok megismerésében ¢és a hozzd tartozd nyomtatvanyok kitoltésében.
Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetden az iskolaban keriil sor.

A korzetben egy védond dolgozik, a gyereklétszam pedig lassi emelkedést mutat.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erdszak

Jellemzben az erdszak jo része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csalddokat érd
er0szakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis
szolgaltatasok, a védondi halozat, a rendori tevékenyseég eredményekent, a jelzorendszerek alapjan
egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjdk, hogy problémdikkal hova fordulhatnak
segitségért. A bantalmazott nék segitségért fordulhatnak a renddrséghez és a csaladsegitd ¢€s
gyermekjoléti szolgalathoz. Tajékozodhatnak arrdl, hogy hol miikddnek anya-gyermekotthonok,
¢s mik a felvétel feltételei. A telepiilésen a mindennapi életbél vannak informaciok arra
vonatkozoan, hogy a ndket erdszak éri telepiilésiinkdn, az erre vonatkozo kimutatdsok azonban
nem allnak rendelkezésre. Ettdl fiiggetleniil azonban nem jelenthetjiik ki, hogy nem kdvetnek el a
nok ellen erdszakot.

A kapcsolati erészak biincselekményének 06nalld tényallasként torténé megfogalmazasanak
jelentésége egyrészt abban all, hogy a térvényben mar kordbban is megfogalmazott cselekmények
elkovetése az altalanosnal szigorubb biintetéseket vonhat maga utan, abban az esetben, ha azokat
rendszeresen, csaladon beliil kovetik el.

Ez azt jelenti, hogy amennyiben a testi sértést, a becsiiletsértést, a személyi szabadsag megsértését
¢s a kényszeritést olyan hozzatartozd vagy rokon sérelmére kovetik el, akivel az elkovetd az
elkovetéskor egyiitt €1 vagy ¢€lt, az altalanosnal sulyosabb biintetés kiszabasara van lehetdség.

A torvényi szabalyozéas masik jelentdsége, hogy az 0j tényallassal immar a testi sértés szintjét el
nem érd, de a sértett emberi méltosagat sulyosan sértd erdszakos magatartasokat, és a gazdasagi
ellehetetlenitést is biintetni rendeli.

62



Telepiiléslinkon kapcsolati erdszakrol nincs tudomasunk.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Az igénybe vehetd szolgaltatdsokrdl az dnkormanyzat, a védond, a haziorvos €s a csaladsegito
szolgalat nyujt tajékoztatast. Az elhelyezésben is 6k nyujtanak segitséget. A szolgaltatast igénybe
vevokre az anyagi problémak, a tartos munkanélkiiliség jellemz6. Az atmeneti ellatds gyakran
olyan megszokottd és szilikségszeriivé valik, hogy a csaladok, a gondozasi id6 leteltével nem
kertilnek ki a rendszerbdl, hanem csak egy masik 4tmeneti otthon lakoéi lesznek.

A Bolyi Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas keretében miikodik a Bolyi Csalddok Atmeneti
Otthona. Miikodési, ellatasi teriilete a Bolyi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsuldsban résztvevd
onkormanyzatok kozigazgatasi teriilete (Babarc, Belvardgyula, Boly, Borjad, Hassagy,
Kisbudmér, Liptoéd, Mariakéménd, Monyordd, Nagybudmér, Nagynyarad, Olasz, Pocsa, Szajk,
Szederkény, Tottds, Versend).

Az intézmény célja elsOsorban lakhatas elvesztése, szocialis krizis, adossdgok, csaladi krizis,
bantalmazds miatt ellehetetleniilt ¢élethelyzetbe keriilt csalddoknak, emiatt atmenetileg
otthontalannd valt sziil6knek ¢és gyermekeiknek nyujt meghatarozott idejii tartozkodasi lehetdséget
¢s életvitelbeli segitséget. Az elhelyezés célja, hogy a lakok kilépve az otthonbol megerdsddve
onallo ¢letvitelt tudjanak folytatni. Alapellatds keretében a gyermek ¢és sziildje szédmara
gyermekjoléti alapellatas keretében atmeneti gondozast biztosit 1 évre, ami fél évvel, illetve a
tanév végéig meghosszabbithato.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
A telepiilésen a ndk jellemzden részt vesznek a kozéletben. A képviselk kozatt is talalhatod holgy.

5.7 A noéket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyak,
valamint a 45 év feletti nék kiilondsen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerépiacon. Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos
csaladmodelljében is keresendd: még ma is sokan valljak, hogy a ndk helye a haz koril, a
csaladban van, nem a munkaerdpiacon. Mindez a falvakban hangsulyosabb. Az 6nkormanyzat
ilyen sztereotipidkkal nem ért egyet. Ezért kiilondsen fontosnak tartja a ndk foglalkoztatasat,
illetve aktiv életét. Intézmény hijan az Onkormanyzat az altala szervezett kozfoglalkoztatasok
soran kivanja biztositani a hatranyos helyzetli ndk szamdra a munkdhoz jutast. Tovabbi fontos
problémat jelent, hogy az alacsony képzettség miatt nehéz elhelyezkednie a ndknek.

A tapasztalatok szerint a gyermek sziiletését kovetden az otthon maradoé sziild maganyosnak érzi
magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébdl minden hattérbe szorul, a megszokottol eltér, és fellep a
félelem a ,,mas”- tol. Ezt megsziintetendd célként baba klubot kivant szervezni az 6nkormanyzat,
de érdektelenség miatt ez elmaradt.

Az elmult iddszakban helyi kezdeményezésre nem indult program, jellemzd volt az érdektelenség.
Mivel a telepiilésen viszonylagosan is és szamszerlien kevés a kisgyermekes anyuka, (2 {6) az
onkormanyzat kezdeményezések (mama klub, konyvtari forumok) érdektelenség miatt nem
keriiltek megrendezésre.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiiléslinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az alacsony iskolai végzettségii nok
elhelyezkedése nehéz

Képzésekhez valo elérhetdség eldsegitése,
tajékoztatas a képzési lehetdségekrol

A GYAS, GYES-r6l valo visszatérés a
munkaerd piacra mérsékli a szegénység
kialakulasanak kockazatat.

Gyermekek napkdzbeni ellatasat biztosito
intézmények mitkodtetése.

A magényérzet kialakuldsédval nemcsak az anya
mentalis allapota lehet rosszabb, csaladi
konfliktusokhoz is vezethet.

Szabadidds programok szervezése, igény
szerinti bovitése. Zoldteriiletek kezelése,
jatszotér kialakitasa, felujitasa.
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A nyugdijban, nyugdijszerii ellatdsban részesiilok vonatkozasaban a tarsadalombiztositasi
nyugellatasrol szo6l6 1997. évi LXXXI. torvény rendelkezései az irdnyaddak. Ennek értelmében a
kotelezo tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer sajat joga €s hozzatartozoi nyugellatast biztosit. A
sajat jogh nyugellatas korébe az dregségi nyugdij, valamint a rehabilitacids jaradék tartozik.
A téarsadalombiztositdsi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozoi nyugellatas formai a
kovetkezok:

e Ozvegyi nyugdij,

e Jarvaellatas,

e sziildi nyugdij,

e Dbaleseti hozzatartozoi nyugellatasok,

e valamint 6zvegyi jaradék.
Tovabbi ellatasi forma az idéskoruak jaradéka, melyet az Szt. szabalyoz. Ilyen tipusu ellatasra
azon id6s személyek jogosultak, akik szolgélati id6 hidnydban a nyugdijkorhataruk betdltése utan
sajat jogu nyugellatdsra nem jogosultak, illetve alacsony Osszegii ellatassal rendelkeznek. Az
ellatast a jarasi hivatal allapitja meg.

A demografiai folyamatokra kdvetkezdk jellemzdek:
e novekszik az atlagéletkor,
e magasabb a kozépkoruak halanddsaga, a kedvezdtlen mortalitisa adatok elsdsorban a
férfilakossagot érintik,
e andk sziiletéskor varhato élettartama hosszabb.

Az iddskorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az idds ember
egyediil marad, szellemi ¢és fizikai aktivitdsa hanyatlik, onellatasi képessége besziikiil. Ez nagyon
sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilonosen gyakori a depresszid kialakulésa.
Jellemz6, hogy a betegségek altaldban egylittesen fordulnak eld, kiilondsen 70 éves kor folott
jellemzdek a sulyos, kronikus megbetegedések.

Az iddskortak csaladi allapotara jellemzd, hogy korral elérehaladva fokozatosan csokken a
hazasok, és novekszik az 6zvegyek ardnya. Kisbudméron az egyediil €16 id6sek ardnya magas.

Az Onkormdnyzat a falugondnokon keresztiil igyekszik figyelemmel kisérni a helyi iddsek
helyzetét. Sziikség szerint bevasarlasban, gyogyszerbeszerzésben is segitséget nyljt. Az
onkormanyzat a kozfoglalkoztatottakat is igyekszik az idések gondozasaba bevonni. Gyakori,
hogy 6k gondoskodnak a téli tiizel6rdl, flitésrol is.
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6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti allandé lakosok | 0-14 éves koru allandé lakosok |  Oregedési index
Ev szama (f6) szama (f6) %
(TS 026 és TS 028 Gsszesen) (TS 010 és TS 012 Gsszesen) (TS 030)
2017 12 7 171,43%
2018 13 11 118,18%
2019 15 14 107,14%
2020 15 13 115,38%
2021 15 13 115,38%
2022 18 14 128,57%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
180%
160%
140%
120% — -
1m% . 5 . b :
80%
60%
40%
20%
0% . .
2017 2018 2020 2021 2022

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandosagban részesiil6é | jarandésagban részesiilé BRI ke
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)

2017 14 11 25
2018 16 11 27
2019 12 12 24
2020 12 12 24
2021 13 9 22
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok
EIetkorcgn Eletkoron .. L. .. L. Ozve,,gy,,l,es Ozvegyi és | Idéskordak
alapulé i Oregségi Oregségi szul6i rot 22n cr ier s
ellatasban LT nyugdijban | nyugdijban | nyugdijban il el
2 . v ellatasban y’ . j.. o y’ . j.. o y, & j.. . | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé . et részesiilé részesiilé részesiilé p vt A4
g részesiilé g P S g részesiilé | havi atlagos
férfiak 8k szima férfiak szdma | ndék szama férfiak nék széma | szdma (f5)
szama (TS 068) (TS 069) (TS 070) szama (15 072) (TS 134)
(TS 067) (TS 071)
2017 0 0 4 5 1 1 0
2018 0 0 5 5 1 1 0
2019 0 0 4 5 1 1 0
2020 0 0 4 4 1 1 0
2021 0 0 6 2 1 1 0
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a 0
Forras: TelR,
KSH Tstar
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6.2 Idosek munkaeré-piaci helyzete
a) 1ddések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetiik miatt szivesen végeznének jovedelemkiegészitd
tevékenységet. Erre az elsddleges munkaerd-piacon nagyon kevés esély van, legfeljebb ha
valamilyen specialis szaktudassal rendelkeznek.

Arrol, hogy a telepiilésen €16 55 év feletti korosztaly hany szazaléka foglalkoztatott nincsenek
pontos adatok, igy arra vonatkozdan, hogy mekkora a gazdasagi aktivitdsuk nem tudunk
pontosan adni.
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboéztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
allaskeresok szama s
Osszesen N 7 9 9 15 11 11
Osszesen
, F6 0 1 2 1 0 0
41-45 év (15 042) % 0,00% 11,11% 22,22% 6,67% 0,00% 0,00%
, F6 0 1 0 3 3 1
46-50 év (15 043) % 0,00% 11,11% 0,00% 20,00% 27,27% 9,09%
, F6 1 3 2 1 0 0
51-55 év (TS 044) % 14,29% 33,33% 22,22% 6,67% 0,00% 0,00%
, F6 0 0 0 1 3 2
56-60 év (TS 045) % 0,00% 0,00% 0,00% 6,67% 27,27% 18,18%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 0 0 1 1 3 2
046) % 0,00% 0,00% 11,11% 6,67% 27,27% 18,18%
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi

Hivatal

b) tevékeny iddskor, élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdimogatd egyéb programok a telepiilésen;

Az 1d6s korosztaly foglalkoztatasanak elOsegitését célzd programok a telepiilésen nincsenek.
c¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Az 55 ¢év feletti munkanélkiilieck szdma megemelkedett. Ennek oka nem elemezhetd
adatgylijtésekbdl. Az onkormanyzat a kozfoglalkoztatdsban bevonja az 55 év felettieket is, az
¢letkor nem zarja ki 6ket a foglalkoztatasbol.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

a) az iddsek egészségiigyi €s szocidlis szolgaltatdsokhoz valo hozzaférése;
A személyes gondoskodast nyujtd, iddseket érintd szocialis ellatdsokat az Onkormanyzat a
kotelezben ellatandod feladatai kozott biztositja. A szocialis alapszolgaltatdsok megszervezésével
az allam és a telepiilési onkormanyzat segitséget nydjt a szocialisan raszorulok részére sajat
otthonukban ¢és lakokornyezetiikben 0©nallo életvitelilk fenntartdsaban, valamint egészségi
allapotukbdl, mentalis allapotukbol, vagy mas okbol szarmazo problémaik megoldasaban. Ha az
életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetilk miatt raszoruld személyekrdl az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a rdszorultakat allapotuknak és helyzetiiknek
megfeleld szakositott ellatasi formaban gondozza.
A hézi segitségnyujtasa feladata a telepiilésen €16 ¢letvitelilkhoz sziikséges segitségnyujtasa
mindazoknak az iddskoru személyeknek, pszichidtria  betegeknek, valamint
szenvedélybetegeknek, akik allapotukbdl adodoan az 6nallo életviteliikkel kapcsolatos feladataik
ellatasaban segitséget igényelnek, mivel onmagukat ellatni csak részben képesek, a csaladi
gondoskodast nélkiilozik, és roluk senki nem gondoskodik. Tovabba azok az egészségi allapotuk
miatt rdszoruld személyek, akik bentlakdsos intézményi elhelyezésre varakoznak.
A hazi segitségnyujtas szolgaltatdsa munkanapokon hétfétdl péntekig, 7-15 oraig vehetd igénybe.
A hazi segitségnyujtas keretébe tartozé gondozasi tevékenység kiilonodsen:
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o aklienssel a segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa

e az orvos eldirasa szerinti alapvetd apolési feladatok ellatasa

e segitségnyujtas az ellatott haztartasanak vitelében

o kozremiikodés a személyi és lakokornyezeti higiéné megtartasaban

e segitségnyujtas az ellatast igénybe vevonek a kornyezetével valo kapcsolattartasaban

e segitségnyujtas az ellatottat érintd veszélyhelyzet kialakuldsanak megel6zésében, a

kialakult veszélyhelyzet elharitasaban

e az ellatast igénybe vevod segitése a szocialis ellatdsokhoz valo hozzajutdsban

e Dbentlakasos szocialis intézménybe torténd bekoltozés segitése

e cgylittmikodés az egészségiigyi €s szocialis alap-¢és szakellatast nyjto intézményekkel.
A szolgaltatasért téritési dijat kell fizetni. A szolgaltatasvezetd a mindenkori téritési dijakrol,
illetve azok valtozasairdl irdsos értesitést kiild az ellatott, illetve torvényes képviseldje részére.
A téritési dij 6sszegét helyi rendelet szabalyozza.

A jelzbérendszeres hazi segitségnyljtas, olyan sajat otthonukban ¢€l6, egészségi allapotuk és
szocialis helyzetiik miatt raszoruld idéskoru, valamint fogyatékos személyek részére nyujt ellatast,
akik a késziilék haszndlatdra képesek. A jelzOrendszeres hdzi gondozéds célja, a szolgaltatast
igénybe vevo biztonsagos ¢életvitelének fenntartasa otthondban. A jelzérendszeres gondozés a hét
minden napjan 24 6raban miikodik. A késziilékek szama 6 db, de sziikség szerinti bovitheto.
A jelzérendszeres hazi segitségnyujtast igénybe veheti:

e azegyediil €16 65 év feletti személy,

e az egyediil é16 sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg személy, vagy

o akétszemélyes haztartasban €16 65 év feletti, illetve stilyosan fogyatékos vagy pszichiatriai

beteg személy,
e akinek egészségi allapota indokolja a szolgéltatas folyamatos biztositasat.

A szakositott ellatas keretében mitkddik az idések otthona Bolyban, mely tarsulés telepiilésein €10,
elsésorban nyugdijkorhatart betoltott személyeknek ad teljes korii ellatasra lehetdséget. Az idések
otthona 2012-2023 koz6tti idészakot vizsgalva teljes kihasznaltsaggal mitkodott.
Az intézmény teljes korti ellatast biztosit az €letkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis
helyzetiik miatt raszorult személyek részére.
A hérom épiiletszarnybdl allo, akadalymentesitett épiilet 39 apartmanja 55 {6 befogadasara képes.
Valamennyi lakrészben fiirdészoba, WC, teakonyha all rendelkezésre.
Az 1d6s jelentkezdk és hozzatartozoik a kovetkezd ellatasi formak koziil valaszthatnak:
e Alapszinti ellatas (Két-, vagy harom f0s apartman)
e Emelt szintli ellatds (Egyszeri lakdsmegvaltassal és havi téritési dij befizetésével
jogosult a lako, vagy hazaspar egy 6nalld apartmanra)
e (Gondozasi sziikséglet-vizsgalat nélkiili ellatas (Olyan érdekl6dOk szamara, akik a négy
oras gondozasi sziikségleget nem érik el).

A helyi kozszolgaltatasok terén az iddsekkel valo foglalkozas kiemelkedd. Az egészségligyi,
szocidlis, kozmiivelodési és egyéb szolgaltatisok egy része a kozelben minden allampolgara
részére biztositott. Az Onkorményzat eleget tesz minden kotelezd feladatanak és emellett onként
vallalt intézkedéseket is biztosit.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idGskoruak szama

, X Nappali .. -
65 év feletti ) p'p Hazi Szocialis
3 ) ellatasban o s . .
lakossag szama , vt 2 segitségnyujtasban étkeztetésben
P e részesiilé . et L . el .
Ev (férfiak TS 026, idéskortak részesil6k szama részesil6k szama
nék TS 028 P TS 130 TS 131
) szama (TS 129) ( ) ( )
F6 F6 fé fé
2017 12 0 0 1
2018 13 0 0 1
2019 15 0 0 0
2020 15 0 0 1
2021 15 0 0 1
2022 18 0 1 1
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
,1 | acsmmy e
1
[::
U |
U —
2017 2018 2019 2020 2021 2022
W Nappali ellatas W Hazi segitségnyljtas Szocialis étkeztetés

b) kulturalis, kozmuvelddési szolgaltatasokhoz valod hozzaférés;

A telepiilésen €16 1dds lakossag szamara a szabadidd hasznos eltdltésére programokat csak a
hely1 6nkormanyzat nyuajt. A telepiilési dnkormanyzat az iddsek részére évente tobb alkalommal
biztositja egyhazi eseményekre torténd eljutast — jarmiivet biztosit-, igény esetén szinhazlatogatast
szervez, illetve nyilt napokon a bolyi idések klubjaba szervez latogatast. Evente két-harom esetben
sporteseményekre szervez kozds utat. (Boly, Mohacs, Pécs) Az onkormanyzat minden évben
megrendezi az idések napjat, amikor egy miisoros vacsora estet szervez az iddsek részére.

b) 1dosek informatikai jartassaga;
Az iddsek informatikai jartassdganak elsajatitasa érdekben heti 3 alkalommal internetes klubot

miukoddtet ingyenesen. A klubot az 6nkormanyzat sajat forras terhére mikodteti. Az idOsek koziil a
rendszeres latogatok szdma alkalmanként 1-2 0.
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d)  ageneraciok kozotti programok.

Az Onkormanyzat altal szervezett programok a telepiilés minden korosztalyat meg kivéanjak
sz6litani. Fontos szadmunkra, hogy a rendezvények alkalméval az id6sek szdmara is mindségi
szorakozasi/kikapcsolodasi lehetdséget tudjuk biztositani.

6.4 Az idoseket, az é¢letkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

Az 1d6sek egy része szamara mar elérhetd az internet vilaga. Arra vonatkozoan azonban, hogy a
telepiilésen €16 idések hany szazaléka rendelkezik informatikai ismeretekkel pontos adatunk nincs.
Arrél sincs pontos adatunk, hogy az idésebb korosztaly mennyire képes kihasznalni az internet
altal nyujtott lehetdségeket.

Az alapszolgaltatisok megszervezésével az Onkormanyzat segitséget nyujt a szocialisan
raszorulok részére sajat otthonukban, és lakokdrnyezetiikben 6ndllo életviteliik fenntartasaban,
valamint egészségi és mentalis allapotukbdl, vagy mas okbdl szdrmazo6 problémaik megoldésaban.
Az alapszolgaltatasok keretében azonban nem mindenki szdmara biztosithatdo a megfeleld szintli
ellatds ezért az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetiik miatt raszoruld
személyekrol szakositott ellatas keretén beliil kell gondoskodni.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Magas az egyediil ¢l6k aranya. Az aktivitast meg6rzd programok,
szolgéltatasok szervezése.
A férfi lakossag morbiditasi adatai magasak. Szliréprogramok szervezése kifejezetten az 1dds

korosztaly igényeinek szem eldtt tartasaval.

A telepiilés akadalymentesitése még nem teljes Akadalymentesités folytatasa, minden téren.
mértékben megoldott.

Nemzedékek kozotti kapcsolat nehézsége. Generacids programok szervezése.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy: az a személy, aki tartosan vagy véglegesen olyan ¢érzékszervi,
kommunikécios, fizikai, értelmi, pszichoszocidlis karosodassal - illetve ezek barmilyen
halmozddasaval - ¢l, amely a kornyezeti, tarsadalmi ¢és egyéb jelentés akadalyokkal
kolesonhatasban a hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja.
(Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl sz6ld6 egyezmény és az ahhoz kapcsolodd Fakultativ
JegyzOkonyv kihirdetésérol sz616 2007. évi XCIL tv. 4.§; tovabbiakban: Fot.)

Az éllamnak, a tarsadalom szervezeteinek és tagjainak oly modon kell tevékenységiiket végezni,
hogy az ne okozhasson olyan karosodast, amely fogyatékossag kialakuldsahoz vezet, illetve olyan
koriilményeket kell 1étrehozni, amelyben a fogyatékos emberek képesek lesznek teljesebb életre és
a fogyatékossagukbol fakado terheik csokkenthetdek.

Magyarorszagon a fogyatékkal €l6 emberek ¢és csaladjaik az egyik legsériilékenyebb tarsadalmi
csoportot alkotjak, mindennapi életiik sordn ezernyi tényezo hatraltatja a boldoguldsukat. Ezért
kiemelkedd fontossaggal bir a mindségi kozszolgaltatdsok (oktatas, egészségiigy, szocialis ligyek,
kozlekedés stb.) egyenld hozzaférésének megteremtése.

Megvaltozott munkaképességiinek tekinthetd az a személy, aki velesziiletett, balesetbol, vagy
betegségbdl kifolyolag nem képes olyan mddon vagy mértékben elvégezni a ra bizott feladatokat,
mint a hozza korban, nemben, képzettségben hasonld személyek altalaban.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

Telepiilésiinkon az egészségiigyi allapotbol eredd munkaerdpiaci hatrany mind a férfiakat, mind a
néket egyarant érinti. A vizsgalt idOszakban a megvaltozott munkaképességli személyek
ellatdsaiban részesiilok szdma nem valtozott. Ennek oka lehet, hogy olyan egészségiigyi
gondokkal kiizdenek, amely miatt nem tudnak visszatérni a munka vilagaba.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességi Megvaltozott munkaképességi
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilok Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2017 8 3 11
2018 8 3 11
2019 5 4 9
2020 5 5 10
2021 5 4 9
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképessegii személyek jaro ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
9
8
7
6
5
A
3
2
1
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
mFérfisk  WNGk

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatdsdnak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;

A fogyatékkal ¢16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, mitkodtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek
a mindennapi életiink sordn a lakhatds és kozlekedési eszkdzok haszndlata, a szocialis és
egészségligyl ellatds, az iskolaztatdsi és munkalehetdségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet,
valamint a sport és a szérakozas teriiletén is.

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltatd
eloitélete mellett a kozlekedési eszkdzok hasznalata is neheziti helyzetiiket.

A telepiilésen fogyatékkal €10k koziil mindenki ellatassal rendelkezik. Az dnkorményzat szdmukra
is szocialis étkeztetésben vald részvételt biztosit, valamit Onkormanyzati tamogatasban
(lakasfenntartasi tdmogatds, rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, rendkiviili telepiilési
tamogatas) is részesiilhetnek. Foglalkoztatdsuk nem megoldott a telepiilésen, az elmult év o6ta az
onkormanyzat nem foglalkoztat fogyatékkal ¢él6t. Ennek nem az az oka, hogy hatranyosan
megkiilonboztetné a telepiilés vezetdsége oket, hanem nem volt rd igény.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;

A rehabilitacids hozzajarulas egy tobb mint 20 éve létezo, kozvetett foglalkoztatast segité ado,
amely a 25 f6 feletti munkavallaloi 1étszammal rendelkez6 munkaaddok legfontosabb pénziigyi
0sztonzdje a megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatasa soran. Ugyanis, ha a
foglalkoztatottak targyévi atlagos statisztikai adllomanyi 1étszama egy szervezet esetében a 25 fot
meghaladja, és ha ebbdl a megvaltozott munkaképességli munkavallalok szdma nem éri el a
létszam 5 %-at (kotelezd foglalkoztatasi szint), akkor a minimalbér Osszegének kilencszeresével
megegyez0 rehabilitdcios hozzajarulast kell fizetnie a munkaadonak.

A szocial- és nyugdijpolitikdért felelds miniszter megvaltozott munkaképességii munkavallalok
rehabilitacios célu tartds, vagy tranzit foglalkoztatasdnak tamogatasara minden évben palyazatot
tesz kozzé.

A tamogatasi rendszer ellenére még kevés vallalkozéas/vallalat foglalkoztat megvaltozott
munkaképességli munkavallalokat. A vallalkozasok alig egyharmada vesz részt a rehabilitacios
foglalkoztatasban.
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MKIK Gazdasag- ¢és Vallalkozaskutatd Intézet 2021 évben végzett kutatdsa alapjan a
kovetkezoket allapitottak meg:

»A vizsgalatba a legalabb 10 f6t foglalkoztatd vallalkozasokat vontuk be. A valaszolod
vallalkozasok 33 széazaléka foglalkoztat legalabb egy f6 megvaltozott munkaképességii
munkavallalot, legnagyobb ardnyban az 50-249 f6s (62 szazalék) és a tobb mint 250 f6t (80
szazalék) foglalkoztatd nagyvallalatok, a gazdasagi dagazatokat tekintve elsGsorban a
feldolgozoipari  cégek (49  szazalék), tulajdonszerkezet szerint pedig a  kilfoldi
(rész)tulajdonban 4ll6 vallalatok (44 széazalék). A foglalkoztatottak Osszesitett létszamahoz
viszonyitva ugyanakkor mindosszesen a munkavallalok 0,8 szazaléka megvaltozott
munkaképességli, aranyuk a 2649 {0s vallalkozasoknal (2,7 szazalék), a kereskedelmi
véllalatoknal (1,7 szazalék) és a kiilfoldi (rész)tulajdonban 1évé cégeknél (1,5 szazalék) a
legmagasabb.

A 25 f6snél nagyobb, megvaltozott munkaképességli munkavallalo(ka)t is foglalkoztato
cégek mintegy kétharmada (66 szézalék) fizet rehabilitacios hozzéjarulast — 6k azok, akik
bar részt vesznek a rehabilitacios foglalkoztatasban, még nem érik el az 5 szazalékos kotelezd
foglalkoztatasi szintet.
A megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztatdé cégek leginkabb a
tarsadalmi feleldsségvallalast (67 szézalék) és a rehabilitdicids hozzdjarulds megfizetése
aloli mentességet (54 szazalék) nevezték meg fontos motivacids tényezonek a rehabilitacios
foglalkoztatassal kapcsolatban — el6bbi a 250 fO6nél tobb munkavallalot foglalkoztatd
nagyvallalatoknal (71 szazalék), mig utobbi a 2649 {0s vallalkozasoknal (64 szazalék) a
leghangsulyosabb tényezo.
A jelenleg még egyetlen megvaltozott munkaképességli munkavallalét sem foglalkoztato
valaszado cégek 44 szazaléka vélekedik ugy, hogy a jovoben ¢élne a rehabilitacids
foglalkoztatas lehetdségével.”

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Az Onkorményzathoz nem érkezett bejelentés a foglalkoztatds terén megjelend hatranyos
megkiilonboztetésrol

d) 0nallo életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Onallo életvitelt timogat a bolyi Fogyatékos Személyek lakootthona. Az otthonban a gondozottak
magas szintll dpolasa mellett egyre inkdbb eldtérbe keriill a fejlesztésiik, képzésiik,
foglakoztatasuk. A kornyezd telepiilések a bolyi otthont vehetik igénybe. A telepiilésen nincs
onallo életvitelt tamogat6 intézmény, illetve szolgéltatas.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A szocialis ellatasokat igénybe vevok kozott jelen vannak fogyatékos személyek is, nyilvantartott
adattal azonban csak az alanyi jogon kozgyogyellatasban részesiilk, sulyos mozgaskorlatozottak
kozlekedési tadmogatasaban, sulyos fogyatékos hozzatartoz6 dapolasa cimén, részesiilokre
vonatkozoan rendelkeziink.

A gyermekeket tartds betegségiik okan magasabb 0sszegli csaladi potlék illeti meg. 2019. januar
1-t6] a tartosan beteg gyermekiiket otthon apolok szdméara 0j ellatasi forma keriilt bevezetésre, a
GYOD. Az ellatds Osszege 2022-ben elérte a minimdlbér érvényes 0Osszegét. A gyermekek
otthongondozasi dija egyidejiileg csak egy gyermekre tekintettel folyosithatd, de a havonkénti
Osszeg masfélszerese illeti meg a sziilot, ha a sziild tobb olyan gyermekérdl is gondoskodik, akik
utan egészségi allapotuk alapjan GYOD megallapithato lenne.

A szocidlis ellatasok folyositasrol a benyujtott kérelmek alapjan az illetékes kormanyhivatalok,
illetve a jarasi hivatalok dontenek.
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7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmiikodése;

A falugondnoki szolgéalat alapvetd feladata, hogy a lakossdg szamara elérhetévé tegye az
egészségligyl ¢és rehabilitacios ellatasokhoz torténd hozzaférést. A falugondok felméri az
igényeket és azok alapjan végzi az egészségiigyi intézménybe torténd szallitast. A szolgéltatast a
telepiilés lakosai téritésmentesen vehetik igénybe.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Ma mar kotelezden, jogszabalyban eldirt feladata az onkormanyzatnak az akadalymentesités,
melynek betartasdért az épitésiigyi hatosag felel. A kozszolgaltatast nyhjtd intézmények
akadalymentesitése csak palyazati forrasok elnyerése esetén lehetségesek. A polgarmesteri hivatal
¢s az orvosi rendel? fizikai akaddlymentesitése még nem tortént meg.

c) kozszolgaltatdsokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
valdo  hozzaférés  lehetOségei,  fizikai,  informéciés ¢és  kommunikéacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A fizikai akadalymentesités a telepiilésen jelentés mértékben elmaradt a kornyékbeli
telepiilésekétdl. Csak a Kultirhaz épiilete akadalymentes.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Az dnkormanyzati tulajdonban 1€vé épiiletek, ingatlanok egyike sem akadalymentes teljesen. Nem
akadalymentes a polgarmesteri hivatal, az orvosi rendeld, a konyvtar, és szamitogépes klub. A
kereskedelmi egység (vegyesbolt) sem akadalymentes. A telepiilésen telephellyel illetve egyéb
tevékenységet végzé munkahelyekrdl nincs adatunk

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Az Onkormanyzat tulajdondt képezé intézmények, jardak, zoldteriiletek fel(jitdsa soran
gondoskodik a hozzaférés akadalymentességének biztositasarol. Az akaddlymentesités teljes
mértékli biztositasara csak allami forrds biztositdsa esetén van lehetdség, annak ellenére, hogy
kotelez6 onkormanyzati feladat.

f) fogyatékossaggal €10 személyek szamara rendelkezésre 4llo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

Nincs ilyen intézmény a telepiilésen. Fogyatékosok nappali intézménye szintén Bolyban talalhato.
Ez az ellatéas elérhetd a kozeli telepiilések szdmara is.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos
Ev személyek szama
(TS 128)

2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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g) eldnyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

A teleptilésen hatranykompenzalo juttatasban vagy szolgaltatdsban nem részesiilt fogyatékkal €16
személy.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Telepiilésiinkon kifejezetten a fogyatékossaggal ¢€lok sajatos igényeinek kielégitését célzd
programok nem miikddnek. Ugyanakkor a telepiilési és nemzetiségi Onkormdnyzat A4ltal
megvalosuld programok a lakossdg minden korosztalydhoz, csoportjdhoz probalnak eljutni,
mindenkit be szeretnének vonzani.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintdé tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

Konkrét adataink e téma kapcsan nincsenek, de tapasztalataink alapjan feltételezhetjiik, hogy nincs
olyan tarsadalmi probléma, mely kozséglinkben fokozottabban érintené a fogyatékossaggal €16k
csoportjat, mint mas telepiiléseken, vagy orszdgos szinten. Nem taldlkoztunk olyan esettel az
elmult id6szakban, amikor egy fogyatékossaggal €16 személyt barmilyen atrocitas, vagy kiilonds
nehézség ért volna helyben.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Az akadalymentes kornyezet a telepiilésen még A fizikai kornyezetben talalhato akadalyok
nem 100%-os. megsziintetése, info- kommunikacios akadalyok
megsziintetése.

A lakokornyezet akadalymentesitését tamogatd
programok kidolgozasa.

Az elszigetelten €10, fogyatékkal él6nek, vagy A kommunikaci6 szintere az internet vilaga,
fogyatékkal €16 gyermeket neveld sziiloknek, amely a felhasznalok otthonéba hozhatjdk a
vagy fogyatékost 4polo csaladtagnak kozosséget. Lehetdségek: kozteriileten
kapcsolatteremtésre, onsegitd csoportok téritésmentes WIFI szolgaltatas, képzések
szervezésére, a forumokba vald szervezése (db), olyan tdmogatasok bevezetése,
bekapcsolodasra kevés lehetdsége van. amely az internethez valo hozzaférést segiti.
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Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A telepiilés tobb épiiletében nem megoldott az
akadalymentesités

Epiiletek akadalymentesitése.

Orvosi ellatas feletétele nem felelnek meg a 21.
szézad kovetelményeinek

Orvosi rendeld felyjitasa

Az dnkormanyzat tulajdonat képezo éptiletek
energetikai szempontbol elavultak

Energetikai korszertsités

A telepiilésen nem mitkddik élelmiszer bolt, igy
a mindennapi alapvetd ¢lelmiszerek beszerzése
nehezen megoldott.

Uzlethelyiség kialakitasa

Az aktiv kikapcsolodas helyszineinek
fejlesztése sziikséges

Onkormanyzati halasto és teriiletének
fejlesztése

AZ onkorményzat nem rendelkezik bérlakas
alloménnyal

Onkormanyzati belakasok épitése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl0 teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd €s
érdekvédelmi  szervezetek, OnszervezOdések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

A telepiilésen Polgarér Egyesiilet mikodik elsdsorban a telepiilés és a lakossag kozbiztonsag
érzetének javitasa, és a kozbiztonsdg javitdsa érdekében. Emellett ellat kozosségszervezési
funkciot is. A Kisbudmérért Alapitvany csak formalisan mikodik, tényleges tevékenységet nem
végez. Mas civil szervezet, informalisan sem miitkodik a telepiilésen. Az egyhazi élet is minimalis.
A telepiilés zome katolikus vallasu, de szentmise is csak heti egy alkalommal van. Onkéntes
munka szervezésére nem keriilt sor, és a karitativ jellegli tdmogatasokon kiviil (Baptista
szeretetszolgalat csomagosztas, Maltai Szeret Szolgalat ruhaosztas, nincs mas jellegli kozosségi,
partneri egyiittmiikodés

b) helyi Onkormdnyzati, nemzetiségi Onkormdnyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

Kisbudmér Kozségben nem alakult nemzetiségi onkorméanyzat. A nemzetiségi dnkorméanyzatok
jogszabalyban meghatarozott kotelezd és oOnként vallalt feladatainak teljesitését a két roma
telepiilési Oonkormanyzati képviseld probalja érvényesiteni. Elsddleges feladatuknak tekintik a
roma nemzetiségi hagyomanyok apolasat, a kultira megismertetését a kdzségben €16 lakossaggal,
kiilon figyelmet forditva a jové nemzedékére.

¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terilileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;

Kisbudmér Kozség Onkormanyzata az 1990-es évektél folyamatosan kereste a lehetséget az
onkormanyzati feladat ellatdsok megszervezéséhez sziikséges egylittmiikodési formak
kialakitdsara. Ennek keretében a Mohacsi, Bolyi, Borjadi székhellyel miik6d6é intézmények
tarsuldsi formaban torténd miikodtetetéséhez csatlakozott, melyek ez altal szolgaltatasaikat a
kornyezd telepiiléseken €16k szdmara is biztositani tudtak. Elso 1épésként az altalanos iskola, majd
az oOvoda, szocidlis ¢és gyermekjoléti alapszolgaltatdsok keriiltek tarsuldsi formaban
megszervezeésre. Ezeken feliil mara mar a hétkdzi-hétvégi orvosi ligyelet €s a kéményseprd-ipari
kozszolgaltatas is tarsulasba szervezddik.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos — esélyegyenldségi
tevékenysége

Kisbudmér kozségben nem miikodik nemzetiségi 6nkormanyzat.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A telepiilésen nincs olyan civil szervezet, mely a célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlOségi
tevékenységet végez.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A telepiilésen miikodd vallalkozasok lehetOségeikhez mérten tdmogatjak, segitik a falu kozos
rendezvényeinek megszervezését. A telepiilésen miikodd alapitvany, civil szervezet tdmogatéasi
kérelmeit megprobaljak pozitivan segiteni vagy pénzbeli vagy természetbeni modon.
Egylittmiikddnek az altalanos iskola, az 6vodaval €és az egyhazakkal és civil szervezetekkel.
Kozvetett mddon az dnkormanyzat részére befizetett adojuk is e célokat mozditjak eld.

79




A telepiilésen a katolikust egyhdz munkalkodik, mely tevékenysége soran aktivizalja a lakossagot.
A civil szervezddések mellett fontos szerepilk van az oktatasi intézmények sziiloi
munkako6zdsségének is.

A partneri viszony alakult ki az onkormanyzat és a civil szervezetek kozott. Az egyiittmiikodésnek
kdszonhetden az onkormanyzati rendezvényeken, kozdsségi €s kulturalis programokon, aktivan
részt vesznek a szervezetek.

Az Onkorményzat a koltségvetési rendeletében szabdlyozottak szerint tamogatja a helyi civil
szervezeteket.

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmlikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

‘ 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei €s eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

A helyzetelemzés el0készitésében részt vettek a kozségben dolgozd szocialis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelddési szakemberek. Modszere az online, valamint a
személyes kapcsolattartasra, az egyes célcsoportokkal kapcsolatos problémak feltarasara, majd a
program tervezet véleményezésére koncentralodott. A tervezet az Onkormanyzat hirdet6tablajan
¢s honlapjan kozzétételre keriilt, igy a lakossag is véleményt mondhat.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot.

Az elkésziilt HEP-et a képviseld-testiilet elfogadasa utdn nyilvanossagra keriil. A honlapon az
elfogadott dokumentum hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenldség folyamatokat,
intézkedéseket megismerik €s igy biztositott lesz a megvalositas folyamatos ellendrzése.

c) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokésos modon kbzz¢ teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

ségben ¢élok

A telepiilés lakossagénak egészségiigyi
allapotar6l eddig nem késziilt atfogo
tanulmany.

Kovetkeztetések
Célcsoport - :
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
A felndttképzési  intézményekkel,
A munkanélkiiliek szdmdra nagy | valamint a munkaiigyi kozponttal
hatranyt jelent az alacsony iskolai | egyiittmiikodve képzési terv
végzettség, nem megfeleld képesités, | kidolgozédsa. Informatikai tanfolyamok
Romék valamint a digitalis irdstudas hianya. szervezeése.
¢s/vagy
mélyszegény-

A lakossdg egészségi allapotanak
felmérése, szliréprogramok szervezése.
Egészségtudatos életmod kialakitasa a
felnott lakossag korében.

A gyermekek, ill. csaladok helyben

vezethet.

Teriileti demografiai mutatok alapjan | tartasa megfeleld szinvonalu
Gyermekek . . L ,,
csokken a gyermekek szdma. intézményekkel, megfeleld
tamogatasokkal érhet6 el
Sziir6programok szervezése
A férfi lakossag morbiditdsi adatai | kifejezetten az  id6s  korosztaly
Id6sek magasak. igényeinek szem eldtt tartasaval.
Magas az egyediil ¢l6k aranya. Az aktivitast megdrz6 programok,
szolgéltatasok szervezése.
Képzésekhez vald elérhetdség
elosegitése, tdjékoztatds a képzési
lehetdségekrol
Az alacsony iskolai végzettségli ndk
elhelyezkedése nehéz
Nok A maganyérzet kialakuldsaval nemcsak | Szabadidés programok szervezése,
az anya mentalis allapota lehet | igény szerinti bdvitése. Zoldteriiletek
rosszabb, csaladi konfliktusokhoz is | kezelése, jatszotér kialakitasa,

felujitasa




A fizikai kdrnyezetben talalhato
akadalyok megsziintetése, info-

Fogyatékkal Az  akadalymentes  kornyezet a | kommunikacios akadalyok
¢lok telepiilésen még nem 100%-o0s. megsziintetése.
A lakokornyezet akadalymentesitését
tamogato programok kidolgozasa.
A telepiilés tobb épliletében nem | o .. , "
megoldott az akadalymentesités. Epiletek akadalymentesitése.
Orvosi ellatas feletétele nem felelnek
meg a 21. szazad kovetelményeinek Orvosi rendel feltjitdsa
Az Onkormanyzat tulajdonat képezd o e
Tobb ¢épiiletek  energetikai  szempontbol Energetikai korszertisités
célcsoportot elavultak
érinto,
telepyless;zzatu A telep}llesen nem mukodlk elelmlszef Uzlethelyiség kialakitasa
megallapitas | bolt, igy a mindennapi alapvetd
¢lelmiszerek  beszerzése  nehezen
megoldott.
A.Z aktl,v klk..a pc,SOIOdaS helyszineinek Onkorményzati halasté és teriiletének
fejlesztése sziikséges . .
fejlesztése
A,Z ornkf)rmat}yzat nem - rendelkezik Onkorményzati belakdsok épitése
bérlakas alloméannyal
Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk €lni, ahol a romék a kozdsség €letében aktivan részt vesznek.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢€l0k szocidlis helyzetét erdnkhoz mérten
folyamatosan tudjuk javitani.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek pozitiv jovoképének kialakitasat.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsekre, mert mult nélkiil nincs jovO.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetében az egyenld esélyek megteremtésében valo részvételt.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok kozosségbe torténd integralasara.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H J K L
Intézkedés| Az intézkedés | A helyzetelemzés @ Az intézkedéssel A célkitlizés A cél kapcsolddasa Az intézkedés Az intézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
sorszama cime, kovetkeztetéseiben elérni kivant cél | 6sszhangja egyéb orszagos tartalma felelGse megvalositdsanak eredményességét megvaldsitdsahoz eredményeinek kozotti
megnevezése feltart stratégiai szakmapolitikai hatérideje mérg indikator(ok) sziikséges fenntarthatdsagaegyuttm(ikodésben
esélyegyenlGségi dokumentumokkal| stratégidkhoz eréforrasok megvaldsuld
probléma (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egyuttm(ikodés
bemutatasa
0. Telepiilés szintl probléma
1 Akaddlymentes Az akaddlymentes |A Polgdrmesteri Gazdasagi Idéstigyi Nemzeti  Kozépuletek Képviseld - 2029.12. 31. Akadélymentes Pénziigyi Hosszutdvon nincs
telepllés koérnyezet nem 100 Hivatal, Orvosi program Stratégia (2010- akaddlymentesitésére testilet (hétfd) kozépuletek fenntarthaté
szazalékban rendel6 Koltségvetés 2022), (2023- iranyuld szamanak
megoldott akadalymentesitése 2024) Orszagos  palyazatokban vald noévekedése
Fogyatékossagligyirészvétel,
Program (2015-  megvaldsitas
2025)
2 Egészségligyi Az orvosirendel6 Orvosi rendeld Koltségvetés, Uj Roma Stratégia Orvosi rendeld Polgarmester 2029. 12. 31. FelGjitott orvosi Pélyazati forrads. [Felljitast nincs
ellatas nem felel meg felujitasaval az gazdasagi program (2019-2030) feldjitasa. (hétfs) rendelG. kovetben
fejlesztésé teljes mértékben a ellatas Nemzeti Ifjusagi folyamatosan
21. szazad szinvonalanak Stratégia (2009- fenntarthaté.

kovetelményeinek emelése.

2024) ,Legyen
jobb a
gyermekeknek”

Nemzeti Stratégia

(2007-2032) , A
nék szerepének
er@sitése a
csaladban és a
tarsadalomban”
(2021-2030)
Id&suigyi Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024) Orszagos

Fogyatékossagtigyi

Program (2015-
2025)
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Energetikai
korszer(sités

Telepulési
szolgaltatasok
bévitése

Az 6nkormanyzat
tulajdonat képezd
ingatlanok
energetikai
szempontbdl
elavultak.

A telepilésen nem
miikodik bolt,
ezdltal a
mindennapi
élethez sziikséges
alapveté
élelmiszerek
beszerzése
nehézkes.

Az 6nkormanyzati
ingatlanok
energetikai
korszer(sitése.

A telepulésen él6k
szamara a
mindennapi
bevasarlas
megkdnnyitése.

Koltségvetés,

gazdasagi program|(2019-2030)

Koltségvetés,

gazdasagi program (2019-2030)

Uj Roma Stratégia Epiiletek energetikai Polgarmester
korszer(sitése

(szigetelés, flités

korszerdsités,

napelemes rendszer

kiépitése)

Nemzeti Ifjusagi
Stratégia (2009-
2024) ,Legyen
jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032) , A
nék szerepének
er@sitése a
csalddban és a
tarsadalomban”
(2021-2030)
Id&sugyi Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024) Orszagos
Fogyatékossagtigyi
Program (2015-
2025)

Uj Roma Stratégia Uzlethelyiség
kialakitasa

Polgarmester

Nemzeti Ifjusagi
Stratégia (2009-
2024) ,Legyen
jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032) ,A
nék szerepének
er@sitése a
csaladban és a
tarsadalomban”
(2021-2030)
Id&sligyi Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024) Orszagos
Fogyatékossagtigyi
Program (2015-
2025)

2029.12.31.
(hétfo)

2029.12.31.
(hétfd)

Felljitott épulet,
éplletrész szama.

Kialakitott
Uzlethelyiség

Palyazati forras

Pélyazati forras.

megvalodsulast
koévetden
folyamatos

Megvaldsitas
kovetben, a
megfelel6
lzemeltet6
megtalalasa
esetén
folyamatos.

nincs

nincs

Bérlakas épités,
kialakitas

Az 6nkormanyzat
nem rendelkezik

Bérlakdsok
kialakitasa, mely

lehet&séget teremt

Gazdasagi
program

Uj Roma Stratégia Bérlakasok épitése,
(2019-2030) kialakitasa
Nemzeti Ifjusagi

Polgarmester

2029.12. 31.
(hétfs)

Epitett, kialakitott
bérlakasok szama

Palyazati forras

Megvaldsitast
kovetéen

nincs
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bérlakasokkal.

a teleptilésen
letelepedni kivanok
bevonzasara.

Stratégia (2009-
2024) ,Legyen
jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032) ,A
nék szerepének
er@sitése a
csaladban és a
tarsadalomban”
(2021-2030)

folyamatos

6 Rekreacids Az 6nkormanyzat A telepllésen él6k Koltségvetés Uj Roma Stratégia Halast és Polgarmester 2029. 12.31. Elvégzett felujitasi Pélyazati forrds | Megvaldsitast  |nincs
tevékenységek [tulajdonat képez6 szamara olyan (2019-2030) kornyékének (hétfd) munkak. kovetben
helyszinének  |halastd és annak  terilet biztositasa, Nemzeti Ifjusagi  felljitdsa folyamatos.
biztositasa kornyezete mely hozzajarul a Stratégia (2009-

feldjitasra szorul. |szabadid8s 2024) ,Legyen

tevékenységek jobb a

minél hatékonyabb gyermekeknek”

eltoltéséhez. Nemzeti Stratégia
(2007-2032) ,A
nék szerepének
erdsitése a
csaladban és a
tarsadalomban”
(2021-2030)
Id&sligyi Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024) Orszagos
Fogyatékossagtigyi
Program (2015-
2025)

1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége

1 Képzés A munkanélkiliek Megfelel§ szintl és Gazdasagi Uj Roma Képzések helyi Képviseld - 2029.12.31. regisztralt Human - fenntarthaté nincs
szervezés, szamara nagy megfelel program Stratégia(2019- megszervezése testilet (hétfs) munkanélkiliek pénziigyi hosszutavon
tadmogatott hatranyt jelent, az minGségl Kozfoglalkoztatasi 2030) , A n6k Tamogatott képzések csokkenése,
képzésbe alacsony iskolai képzésekkel, koncepcio szerepének felkutatasa tényleges
bevondas képzettség, vagy a konnyebbé Koltségvetés er@sitése a Palyazatok elhelyezkedések

nem megfelel6 vélhatna az csaladban és a figyelemmel kisérése noévekedése
képesités elhelyezkedés tarsadalomban”
(2021-2030)

2 Egészségligyi A telepilés Tanulmany, Gazdasagi A n6k szerepének A lakossag egészségi Képvisel6 - 2029.12.31. Kevesebb Human, Hosszutavon nincs

allapotfelmérés, lakossaganak kimutatas, a program er@sitése a allapotanak egészségkarosodott pénzigyi,

85




egészségligyi  egészségi lakossag Koltségvetés csaladban és a felmérése, testilet (hétfs) lakossag, tobb technikai fenntarthatd
allapot javitasa |allapotardl nincsen |egészségligyi tarsadalomban” |sz(ir6programok munkaképes aktiv
atfogo tanulmany, allapotardl. (2021-2030) Uj  szervezése. koru lakossagszam
és telepulési Kisbudmér Roma Stratégia  Egészségtudatos elérése
egészségprogram. egészségugyi (2019-2030) életmad kialakitdsa a
programjanak felnGtt lakossag
elkészitése korében. Komplex
egészségligyi
program létrehozasa
1. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Megfeleld A koznevelési Megfelels és Gazdasagi »Legyen jobb a Megfelel6 Képviseld - 2029.12. 31. TObb informacié az  Humdan Hosszutavon nincs
kapcsolat rendszer folyamatos program gyermekeknek”  kommunikacios testiilet (hétfé) esetlegesen a fenntarthaté
kdznevelési és atalakitasaval, az |kapcsolat a Koltségvetés Nemzeti Stratégia csatornak kialakitdsa OnkormanyzatiElektronikus gyermekek koral
gyermekvédelmionkormanyzat kdznevelési (2007-2032) az iskolaval 6vodaval, Hivatal kapcsolattartas  |kialakult
intézményekkel fenntartdi statusza intézményekkel Nemzeti Ifjusagi  gydmhivatallal a kiépult. problémakrol,
megvaltozott. Stratégia (2009- telepulésen él6 veszélyeztetettségrél.
Kevesebb 2024) gyermekek
informacio jut el az tekintetében
onkormanyzathoz.
IIl. A nék esélyegyenlésége
1 Képzés Az alacsony iskolai NGk elhelyezkedési Gazdasagi A n6k szerepének Képzések, képzési Képvisel - 2029.12. 31. NGi munkanélkiliek Human, pénziigyi Hosszutavon nincs
szervezés végzettség vagy a esélyeinek javitdsa program, er@sitése a tamogatasok testilet (hétfs) szamanak fenntarthaté
nem megfelel§ koltségvetés csalddban és a lehet&ségeinek Foglalkoztatdsi  csokkenése
képzettség miatt tarsadalomban” felkutatasa, osztallyal valé
nehéz a n6k (2021-2030) képzésben részvétel egylttmikodés.
elhelyezkedése, tamogatasa
munkavallalasa.
2 Szabadid&s Szabadidds A telepilésen él6 A képvisel6- A nbk szerepének Uj jatszétér polgarmester 2029.12.31. Kialakitott jatszotér |Palyazati forrds. Megvaldsuldas  |nem relevans
programok programok anyak részére olyan|testilet er@sitése a kialakitasa. (hétfs) és (izembe helyezett esetén
szervezése az  szervezése, igény programok és mindenkori csaladban és a eszkdzok szama. folyamatosan
anyak részére |szerinti bévitése. |helyszinek koltségvetési tarsadalomban” fenntarthato.
Zoldterlletek kialakitasa, mely  rendelete. (2021-2030)
kezelése, jatszotér |segitséget nyujthat ,Legyen jobb a
kialakitasa. a kapcsolat gyermekeknek”
teremtésben és a Nemzeti Stratégia
kikapcsolodasban. (2007-2032)
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 Aktiv id6skor  |Magas az egyedil A telepulésen él6 |Gazdasagi Id6&stigyi Nemzeti Az idGsek részére, Képviseld - 2029.12.31. Programokon részt [ Human, K6zép tdvon nincs
él6 idGs személyek |id6s lakossag program Stratégia (2010- rendszeres testilet (hétfd) vevGk szamanak pénzligyi, fenntarthatd
aranya. ldések elszigeteltségének |Koltségvetés 2022), (2023- programok, Onkorményzat  ndvekedése technikai

Osszejovetelek,

altal szervezett
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Szlir6programok Az idés, f6ként férfi Az idGs korosztaly

szervezése az
idGs korosztaly
szamara

elszigeteltek. megsziintetése.

lakossag egészségligyi
morbiditasi adatai |allapotanak

magasak. Id6sek  |javitasa,
nem jutnak el a betegségek
megfeleld kiszlirése,

szlirGvizsgalatokra. megel&zése

Egészségligyi
program,
Gazdasagi
program,
koltségvetés

2024)

Id&suigyi Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024)

kirandulasok

szervezése.
A haziorvos Képvisel -
bevonasaval testilet

egészségfelmérések haziorvos
elvégzése,

egészségprogram

kialakitasa,

szlir6programok
megszervezése

rendezvények.

2029. 12. 31.
(hétfd)
Falugondnoki
szolgalat.

szlir6programokon
részt vettek
aranyanak
noévekedése

Human, pénzlgyi

Hosszutavon
fenntarthaté

nincs
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodd nem Oonkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogaddsat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiilk miikddését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatirozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatdsokba ¢épiiljenek be ¢€s érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra ¢és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokeészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, dokumentalasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenldség fokuszban 1év6 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer {6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott terlileten kitlizott célok megvaldsitdsa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrél az Esélyegyenldségi Forum
szamara.
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Romak/ mély-
szegénységben élék
esély-egyenl&ségével
foglalkozd
munkacsoport

Id&sek esély-

Fogyatékkal élék

esély- egyenlGségével
egyenl&ségével foglalkozd
foglalkoz6 munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenldségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozo

munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum mukodését megfelelden dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok
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a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/kdzos dnkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd dnkormanyzati bizottsagok képviseloi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen mikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A  HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

egyeb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankertileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
jarasi jelzorendszeri tanacsado,

egy¢b meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsidra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadisat megel6zden, a véleménynyilvanitis lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.
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A véleményformalds lehetoségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi sszehivésa.

A nyilvadnossdg folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrodl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodo szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossadgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg Dbiztositdsara az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldoségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkddésének
sokoldalu tAmogatéasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdéjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az oOnkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, €s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.
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- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitdinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban 4allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Féorum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitdsarol.
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[ 4. Elfogadas modja és datuma

I. Kisbudmér kdzség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtdrtént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kbvetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kivetden Kisbudmér kizség képviselo-testiilete a Helyi Eaﬁ'lyeg)yenlﬁségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a kb [dozdt (A 20 )szamt hatarozatéval
eifogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Datum Alairds
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Kisbudmér Kozségi Onkormanyzat Képviseld - testiilete
7756 Kisbudmér, Kossuth u. 13.

KIVONAT

Kisbudmér Kézségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 2024, jinius 20. napjan
megtartott nyilvanos iilésén késziilt jegyzikionyvébol

Kisbudmér Kozségi Onkormanyzat Képviselg-testiiletének 23/2024.(VL.20.) Hatirozata:
Helyi Esélyegyenliségi Program megallapitisa

Kisbudmér Kozségi Onkorminyzat Képviselo-testilete az Egyenld
Banismddrél és az Esélyegyenliség Elémozditasirél szolé 2003, évi CXXV.
torvény alapjin, figyelembe véve, a helyi esélyegyenldségi programok
elkészitésének szabilyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrél sz6l6 321/2011.
(XIL. 27.) Kormanyrendelet rendelkezéseit, elfogadja Nagybudmér Kiozségi
Onkorminyzat 2024-2029. idészakra vonatkozé Helyi Esélyegyenliségi
Programjat. (jegyzékonyv mellékiete szerinti tartalommal)

A Képviseld-testillet megbizza a polgirmestert, hogy a Helyi Esélyegyenldségi
Programot a helyben szokasos médon hirdesse ki.

Hatirido: 2024, junius 30.
Felelés: Kelemen Ferenc polgarmester

K.m.f.

Kelemen Ferenc s.k. dr. Kosztolanyi Zsolt s.k,
polgarmester jegyzod

Kiadmany hiteléiil:
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Kisbudmér K6zségi Onkormanyzat Képviseld - testiilete
7756 Kisbudmeér, Kossuth u. 13.

KIVONAT

Kisbudmér Koézségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 2026. jinius 24. napjin
megtartott nyilvanos iilésén késziilt jegyzokonyvébol

Kisbudmér Kozségi Onkorminyzat Képviselé-testiiletének 31/2026.(V1.24.) Hatirozata:
Helyi Esélyegyenldségi Program (2024-2029.) feliilvizsgalata

Kisbudmér Kozségi Onkorminyzat Képviselo-testillete a  helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyirél szélé és az
esélyegyenlségi mentorokrol sz6lé 321/2011.(XI1.27.) Korm. rendelet 6.§ (3)
bekezdés a) pontja alapjan a 2024. juinius 20. napjan elfogadott Kisbudmér
Kozségi Onkormdnyzata Helyi Esélyegyenléségi Programjat a 2003. évi
CXXYV. torvényben foglaltaknak megfelelden dttekintette és feliilvizsgilta, azt
hatalyaban fenn tartja.

A Képviselé-testiilet megbizza a polgarmestert a Helyi Esélyegyenléségi
Programmal kapcsolatos jogszabalyi feladatok ellatasaval.

Hataridé: folyamatos
Felelos: Kelemen Ferenc polgarmester
K.m.f.
Kelemen Ferenc s.k. dr. Kosztolanyi Zsolt s.k.

polgarmester jegyzo

Kiadmany hiteléiil:
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